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                        대서양 한미노회는 상회와의 관계를 긴밀히 하며,  
지 교회와 협력하여 국내외 선교를 우선으로 하고 

개 교회 지도자의 훈련과 개발을 도모하며,  

복음이 필요한 곳에 새 교회를 설립하고,  

가입 희망 교회을 영입하며,  

교회 연합과 타 인종 간의 화합을 증진시키어  

지역 사회 봉사에 적극 참여하여,  

한민족의 신앙전통과 문화를 유지하며,  

노회 발전을 적극 추진 시킨다. 

 

The Atlantic Korean-American Presbytery is 
a mid-governing body of the Presbyterian Church, USA. 
Its mission is to maintain close relationship 
with the Synod of the Mid-Atlantic 
as well as the General Assembly, 
to promote national and world mission in cooperation 
the member churches as a top priority, 
to train and developed leaders of local churches, 
to establish new church wherever the Gospel is needed, 
and to receive non-member churches into its membership. 
Emphasis is given to promote racial harmony 
and ecumenical participation, and to provide service to the community, 
to maintain the Korean Christian and cultural heritages, 
and to enhance the growth of its Presbytery. 
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The 54th Stated Presbytery Meeting Minutes 
Atlantic Korean American Presbytery 

 
[시간 및 장소] 제 54차 대서양한미노회 정기노회가 사우스 캐로나이나 주 머들비치(Myrtle Beach, 

SC)   호텔리조트 강당에서 2016년 7월 19일 오후 7시에 열리다.   

 

[예배]노회장 전은기 목사의 인도로 강기석 목사(덴버 중앙교회, 사법위원장)의 설교에 이어 환영과 

인사의 시간이 있었다.   

 

[환영] 대회 총무 Warren 목사의 소개가 있었고 총대 소개가 있었다.  

[회원점명] 서기 회원 점명 후 성수가 됨을 보고했다.  

         [정족수]  정족수가 됨을 보고하다.  

                참석자 : 전은기, 이영호, 심영순(장), 조은상, 김창수(장) 전진은, 최동구(장), 김신태, 이기풍 (장)  

      김응배, 박관준, 강기석, 배현수, 박연익, 윤치현, 임용락, 이용일, 조은경, 김정숙, 최병호,  

                조진영, 남윤상 이내용, 김대왕, 임기윤, 김범수(베다니), 신정인, 김형순(장)  

             Excuses :권준, 이대성,  

             Guests : Warrren Lasen, 박종우,  

  

[회순채택]  회순채택을 순서를 목회 위원회가 맨 나중에 보고하는 것으로 수정하고 임시로 받다.  

PM  

07:00 1. 개회기도(Meeting Constituted with Prayer)     
07:05 2. 경건회(Devotion) 

① 사회:전은기 목사(노회장) 

② 설교:강기석  목사 (상임사법위원장) 
07:30 3. 환영 및 인사(Welcome & Greetings) –노회장, 전은기 목사 
07:35 4. 회원 점명(Enrollment) – 부서기(Associate Clerk):  
07:40 5. 회순채택(Adoption of Docket)  
07:45 6. 회의록 통과(Minutes Approval)  
07:50 7. 서기보고(Stated Clerk’s Report)  
07:55 8. 회계보고 (Treasurer's Report) -(Treasurer)   

08:00 9. 운영위원회보고(General Council Meeting Report)-위원장 
08:00 10. 총대보고 (GA/Synod Commissioner Reports)- 

                총회: 최병호 목사,박종우 장로  대회 : 김형순 장로,조남홍 목사  NKPCP:전은기 목사 

08:20   11. 각 위원회보고 및 헌 의안(Reports & Recommendations of Committees)  
08:05        a. 후보생 위원회 (Committee on Preparation of Ministry)-김정숙 목사  
08:10          b. 교육위원회 (Committee on Ed. & Congregational Life)-김신태 목사 

08:30         c. 목회위원회 (Committee on Ministry)-이기풍 장로  

08:40        d. 공천 위원회 (Nominating Committee)-김형순 장로 
08:45        e. 대표 위원회 (Committee on Representation)-윤치현 목사) 
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08:50          f. 선교/교회개발위원회 (Mission & NCD Committee) - 배현수 목사      
09:00 12. 특별 위원회보고 (Special Committees & Commission) 

1) 메릴랜드장로교회 행정위원회구성 헌의안 

2) 내규수정위원회(53차 노회위임사항) 

3) 총무청빙위원회 경과보고 

                     13.   사무총장보고 및 광 고 (Executive Presbyter's Report & Announcement) 
10:00 14.   폐회(Adjournment)  축도 : 조은상 목사(부노회장) 

(통신) 
접수공문 

1. Deed of Property 원본 수령-Jackson & Compbell 법률회사로부터 (0629/2016) 

2. 이대성 목사 주 예수 사랑교회 가입청원서 및 공동회의사본(06/28/2016) 

3. SPJC & Stated Clerk: Lee vs AKAP 고소- 본인 기각으로 기각처분(03/08/2016) 

4. Department of Office of Assessment, PG County for MD 장로교회재산(02/26/2016) 

5. Invitation to Princeton Seminary Director of Church Relation on 222 GA(20.=,19,2016) 

6. Investment & Loan Program quarterly report(01/19/2016) 

7. Board of Pension-Vacancy Due for Richmond Korean PC(02/16/2016) 

8. Jackson and Campbell-Church Property transfer Fee Requested(12/10/2015) 

9. 이영호 목사 사과문(이메일통신)(02/07일자 2016년) 

10. Warren Lesane-Request to submit a brief statement for complain case.  

11. 샌디에고 영락교회 김명락 목사 이명청원서 (2016년 1월 20일자) 

12. Department of Assessment & Taxation, PG County for 6605 Mallery, Lanham. 

13. Salaries in the Parish Ministry 2012 Salary Study and Pension Due  

 

발송공문 및 통신 
 

1. 수도노회와 Jackson & Compbeil 회사에 노회재산 Deed 원본 요청( 6606 Marllery Dr. Lanham MD 

20706)-(06/25/2016)-Electronic Letter 

2. Tax-Exemption 및 소속증명서 (05/2016) 윌밍턴 한인장로교회 

3. Tax-Exemption Letter-Fayetteville(2차) 

4. Tax-Exemption Application for MD Presbyterian Church to P.G.County(02/09/2016) 

5. 이용일 목사 재직 증명서  

6. 세금 면제 증명서 –훼잇빌 한인장로교회  

7. 대회 총대보고-조남홍, 전은기(alt), 김형순 

8. 이영호 목사 고소건에 대한 a brief statement.  

9. Concurring report to the Kiskiminestas Presbytery Overture. 

10. Attestation to Rev. Jeffery Kim’s Calling Form.  

 

회원교회 및 회원교회현황 
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조직교회 

번호 교회 명 담임목사 출석여부 총대장로 출석여부 

1 리치몬드 이영호  심영순  

2 리치몬드중앙 전은기  안희성  

3 메릴랜드장로교회 안현준  조동열  

4 메랠랜드제일 조은상   김영미  

5 솔즈베리한인 전진은  최동구  

6 수도 조명철  ?  

7 워싱턴시온 김신태  김희태  

8 워싱턴에덴 김응배  최창규  

9 워싱턴평강 서보창  ?  

10 필라제일 김요셉  ?  

11 훼잇빌 공석  김춘호  

12 덴버한인중앙(N) 강기석  김순원  

 

미조직교회 및 Fellowship 
 

번호 교회이름 교역자 출석여부 교인대표 출석여부 

1. 가나안교회 Vacancy    

2 워싱턴소망(L) 배현수    

3 솔즈베리사랑(L) 정태은    

4 예루살렘(L) 명돈의  명치만  

5 윌밍턴(N) 박연익    

6 코너스톤(N) 이승환    

7 해거스타운(N) 윤치현    

8 행복한교회(N) 임용락    

10. 워싱턴동산교회(N) 김범수  박상열  

11. 뉴폿뉴스장로교회 권   준    

*비활동회원 
F=fellowship, N=New Church Development, L=Lack of a quorum 
 

회원명단 
 

정회원(Validated Member) -조직교회 

번호 이름  교회 Church Status Status 

1 전진은 솔즈베리 Organized  Active 

2 김범수 워싱턴동산 Lack of quorum  Active 
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3 Vacancy 훼잇빌 Organized 이승태(임) 

4 김응배 워싱턴에덴 Organized Active 

5 권   준 뉴폿뉴스 Lack of quorum Active 

6 조은상 메릴랜드제일 Organized Active 

7 강기석 덴버중앙장로교회 Organized Active 

8 서보창 워싱턴평강 Lack of quorum Active 

9 이영호 리치몬드 Organized Active 

10 전은기 리치몬드중앙 Organized Active 

11 조명철 수도 Organized Active 

12 김요셉 필라제일 Organized Active 

13 안현준 메릴랜장로교회 Organized Active 

정회원(At-large)-미조직교회 및 부목사 
 

번호 이름 교회`  status 

1 배현수 소망교회 Lack of quorum  Active 

2 이대성 예수사랑의 교회 At large  Active 

3 이승환 코너스톤장로교회 At large  Active 

4 이용일 리치몬드 한인  Associate Pastor  Active 

5 임용락 행복한교회   At large  Active 

6 윤치현 해거스타운한인교회 Organizing Pastor  Active 

7 정태은 사랑의교회 NCD  Active 

8 김성진(A) At-Large In transition    ? 

9 박연익 윌밍턴한인장로교회 Organizing Pastor Active 

*타교단 or beyond jurisdiction 
*OGP=Organizing Pastor-membership needs to be renewal annually. 
* ? Means membership is in question. 
정회원(Specialized Ministry) 

 

번호 이름 교회/사역처   

1 김정숙 At-Large Active 

2 김정훈 At-Large Active 

3 김지훈 At-Large ? 

4 명돈의 예루살렘장로교회 Active 

5 박승환 At-Large/이명수속중 Active 

6 손상웅 씨드선교회 ? 

7 이영진 시온고등학교 Active 

8 조남홍 대서양한미노회 Active 

9 조호성 At-Large Active 
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10 조은경 At Large Active 

 

은퇴회원(정회원) 

1 김성웅 Retired Honorably Retired Active 

2 조병철 Retired Retired Inactive 

3 신동환 Retired Honorably Retired Active 

4. 박관준 Retired Honorably Retired Active 

 

 

 

남부지역  

조직교회/미조직교회 

 

정회원 

번호 이름 교회   Status 

1 최병호 베다니   Active 

2 임낙길 발도스타   Active 

3 남윤상 사바나   Active 

4 김창환 에벤에셀   Active 

5 조진영 조지아   Active 

6 김세준 갈릴리   Active 

7 이내용 라그렌지   Active 

8 김대왕 시온   Active 

9 임기윤 4 Points   Active 

10 김범수 베다니   Active 

11. Joseph Kang 베다니   Active 

12. 신정인 NKPCP   Active 

 

은퇴회원(정회원) 

1 이원걸 Retired  HR 

     

 

 

대서양한미노회(남부)  

2016 년 서기록(1 월-7 월) 

 

1 월 11 일(월)-12 일(월): 신년하례회, 시온장로교회(담임 김대왕목사) 

1 월 18 일(월)-22 일(금): 1001 NWC Conference, St. Pete, FL 
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1 월 25 일(월)-29 일(금): 집필자모임 참석, 연합장로교회(담임 정인수목사) 

2 월 1 일(주일)-3 일(수): 모국대학생방문단 안내, 연합장로교회(담임 정인수목사), 

                      베다니장로교회(담임 최병호목사) 

2 월 2 일(화): 남대서양대회/생수대회 목회자계속교육 인사, 한빛장로교회(담임 이문규목사) 

2 월 4 일(목): 에모리신학대학원 한국선교 130 주년기념 설교, 에모리대학원 캐논채플 

2 월 7 일(주일): 예수소망교회 교단탈퇴를 위한 공청회 참석, 예수소망교회(담임 박대웅목사) 

2 월 8 일(월)-12 일(금): 혼두라스 선교답사(남부노회 파송선교사 권영갑목사). 참가: 최병호, 이원걸목사  

2 월 14 일(주일): 예수소망교회 교단탈퇴 공동의회(참석: 김삼영부서기, 참석:113, 찬성:105, 반대:7, 기권:1) 

2 월 17 일: 남부목회위원회에서 예수소망교회 노회목사 관계해소(박대웅, 배준한목사), 김삼영목사를  

                     중서부노회로 이명 

2 월 22 일(월)-24 일(수): 목회자계속교육, 유니온신학교.  연합노회(정족수미달로 취소) 

2 월 24 일(수): 개척교회헌신예배(강사: 임낙길목사), 베다니장로교회(담임 최병호목사) 

2 월 29 일(월): 부서기 김삼영 목사 사임 (중서부노회 총무로 청빙받음) 

3 월 14 일(월)-16 일(수): 교단지도자모임, 루이빌총회(한인목회 김선배목사).  한인교회현안과 총회안건 상정 

3 월 18 일(금): 김삼영목사 송별회, 서라벌식당.  

3 월 28 일(월)-30 일(수): 목회자수양회, 잭슨빌 어거스틴 

4 월 12 일(화)-14 일(목): 펜션컨설테이션 참석, 필라델피아 

4 월 18 일(월)-21 일(목): 학원목회컨퍼런스 강사, 마이애미장로교회(담임 주용성목사) 

5 월 1 일(주일): 시온장로교회 임직식(담임 김대왕목사) 

5 월 9 일(월)-11 일(수): 아프리카선교대회, 연합장로교회(담임 정인수목사) 

5 월 9 일(월)-13 일(금): 영어목회컨퍼런스, 올랜도 비전교회(담임 김인기목사) 

5 월 15 일(주일): 아프리카선교주일 (강사: 김윤곤 선교사), 베다니장로교회(담임 최병호목사) 

5 월 27 일(금): 동남부여성목회자임원회, 한일관 

6 월 7 일(화)-14 일(화): 혼두라스단기선교, 태권도선교센타헌당식(권영갑선교사) 

6 월 17 일(금)-: PCUSA 222nd GA, Portland, Oregon (총대: 최병호, 박종우), 김선배목사 은퇴식 

6 월 22 일(수): 김춘자목사 은퇴식 

6 월 26 일(주일): 중동선교주일(강사: 박노아 이집트선교사), 베다니장로교회(담임 최병호목사); 

참전용사초청주일(발도스타장로교회/담임 임낙길목사) 

6 월 26 일(주일)-27 일(월): 동남부여성목회자 수양회, 캘로웨이가든 

6 월 28 일(화)-7 월 1 일(금): NCKPC 총회, 오클라호마.  임원선출: 총회장-심평종, 부총회장-

최병호,이귀호.  협력선교사파송: 권영갑 혼두라스선교사, 박노아 이집트선교사 

7 월 3 일(주일): 혼두라스선교주일(강사: 권영갑선교사), 베다니장로교회(담임 최병호목사) 

7 월 8 일(금): 3 회가족수양회 숙박비 완납 

7 월 18 일(월)-21 일(목): 중대서양대회 제 3 회 가족수양회(강사: 장학일목사/예수마을교회) 

7 월 19 일(화): 한미노회 

 

남부 지역 한미노회 결의 사항 

2016 년도 남부지역 노회 각 위원회 명단 
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부노회장: 남윤상 목사, 목회 위원장: 최병호 목사, 운영위원장: 이내용 목사, 법사위원장: 김세준 목사, 

공천위원장: 신동욱 목사, 재정위원장: 임낙길 목사, 선교개발위원장: 조진영 목사, 후보생위원장: 김범수 

목사, 위원: 임기윤 목사, 배준환 목사, 교육위원장: 박대웅 목사, 이사회: 김창환 목사, 회계: 김대왕 목사, 

감사: 이원걸 목사 

안건: 

예수소망 교회 회원교회 관계해소 

공동회의 투표 결과: 투표자 (113 명), 찬성 (105 명), 반대(7 명), 기권(1 명) 

 

예수소망교회 목회자 관계 해소 건 

박대웅 목사: 목회자 관계 해소 

배준환 목사: 목회자 관계 해소 

김선재 목사: PCUSA 대서양 한미노회(남부)에 Member At Large 

 

새롬교회 해산...김삼영목사님이 중서부노회 사무총장으로 부임하며 해산함(2016 년 2 월 28 일) 

김삼영 목사 (새롬교회) 목회자 회원권 이전함 (2016 년 3 월 1 일),중서부 한미노회 총무로 2016 년 2 월 8 일 

청빙을 받음 

 

5. 임시부서기...최병호 목사를 임시 부서기(자원봉사)로 함(2016 년 3 월 1 일) 

  6. 베다니장로교회 론신청...신청액: $,1000,000.00. 건축예산액: $2,800,000.00. 교회건물시가: $10,000,000.00 

  교단 PILP 를 통해 융자를 받을 예정이며 대서양한미노회를 Garanter 로 해도 된다고 연락받음 

  7. 남부지역 재정보고: 별첨 참조바람 

  8. 남부지역 부서기록: 별첨 참조바람 

  9. KPC 가족수양회 

       일시: 2016년 7월 18일(월) - 21일(목) 3박 4일간 

       장소: Sand Dunes Resort 

       주소: 201 74th Ave. N., Myrtle Beach, SC 29572 

      한어권 강사: 장학일 목사 (예수마을교회 담임) 

      영어권 강사: David Larry Kim (Harvest Church/Orlando) 
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                                                       운영위원회 

 
다음과 제 74차 및 75 차 운영위원회의 보고와 헌의안을 받다.   

 

[74차 운영위원회] 

 

74차 운영위원회가 2016 년 2월 18일 목회위원회 모임이 노회사무실에서 있었고 이어서 식사시간이 

되어  식당 화개장터 별실에서 모였다.   
 

참석자:  전은기 목사, 배현수 목사, 윤치현 목사 , 김정숙 목사, 조은상 목사, 이기풍 장로, 조남홍 목사, 

조은경 목사(기록및카톡), 박종우 장로(Visitor). 카톡으로 참여하여 토론한 회원은 심영순 장로, 김신태 

목사, 김형순 장로, 김춘호 장로.  

  

정족수: 정족수가 되어 위원장 개회를 선언했다.  이어서 서기보고가 있었고 재정보고를 받으니 2015년 

12월 31일 현재 10,700.41 여불의 잔고가 있음을 보고하였다.  정식보고를 위해 감사중 이기풍 장로 대신 

공천위원회에 부탁하여 다른 사람 한 사람으로 대체하기로 하였다.  (각부보고는 노회 위원회별로 보고 

되어 있음)  

 

(헌의안)  

1. 노회 사무실을 에덴장로교회로 잠정적으로 옮기기로 하는 것은 허락 되다.  

2. 내규 규정에 명시된 대로 사무총장이 공석중인 노회 부서기를 김응배 목사로 추천을 허락하다1.  

 (보고사항) 

1. 재정감사로 공천된 이기풍 장로 대신에 다른 이로 대체할 것을 제안 공천위원회에 일임하기로 

하다.  

2. 조사위원회에 운영위원회가 배석하는 것에 대한 제안은 매뉴얼대로 가는 것으로 하다. 

3. 이영호 목사가 노회에 사과문을 보내다.   

부노회장 조은상 목사 기도로 폐회하다.  

 

[75차 운영위원회] 

 

75차 운영위원회가 2016년 7월 12일 저녁 7시 30분 에덴장로교회에서 열렸다.   위원장 전은기 

목사의 사회로 회원을 점검하여 성수가 되어 개회하였다.   참석자: 전은기 목사, 이기풍 장로, 배현수 

목사, 조은상 목사, 김신태 목사, 조은경 목사(기록), 김정숙 목사, 그리고 카톡 구릅 전화로 윤치현 

                                                
1 4 조 7 항 -부서기(Associate Stated Clerk): 서기를 보좌 및 대행하며 본회 및 운영위원회의 회의 기록을 담당하며 

임기는 2 년으로 하고 재선될 수 있으며, 사무총장이 추천하여 본회에 보고한다. 

 

 

 



 

17 
목사, 강기석 목사, 김춘호 장로가 출석했으며였 카톡통신은  심영순 장로가 참여했다.  결정된 사항은 

다음과 같다.  

 

1. 총무은퇴 준비 위원회 

a. 총무은퇴 준비 위원회를 겸하고 있기 때문에 총무 은퇴 준비위원회가 먼저 열렸으며 

직책상 이기풍 장로가 위원장 서기에 조은상 목사로 53차 노회에서 결정 되었으나 

위원장이 바뀌었기 때문에 전은기 노회장이 이어받는 것이 타당하다는 해석이 있어 

위원장이 교체 되다.  

b. 미지불금으로 5 만불을 지급하기로 했으며 그중 32000불이 지급 되고 현재 18000 불이 

남아있음을 확인하다.  

c. 2015년은 위의 금액에 포함을 시켰기 때문에 사례를 받지 않았으나 2016년은 인테림으로 

일하는 것이므로 사례비를 책정해서 노회에 헌의하기로 하다.  

2. 운영위원회 기타 사항 

a. 재정보고 가운데 소망교회 상회비와 시온장로교회 상회비, 리치몬드 중앙장로교회, 등 

이의가 있는 부분을 확인해서 노회전에 보내기로 하다. (2016 1월부터 6월까지지보고 중) 

b. 성직자 위기 관리 기금과 후보생기금은 별도 관리하고 노회시마다 발표하도록 하며  

내규에 반영하도록 내규 위원회에 전달하기로 하다.  

c. 각 위원회의 보고를 들은 후에 배현수 목사의 기도로 폐회하니 밤 11시 16분이더라.  

                            

각위원회보고 : 각 위원회 보고와 헌의안을  다음과 같이 받다.  

    

[후보생 위원회 위원장 : 김정숙 목사] 

[헌의및보고사항] 

a. 차신복 전도사 (리치몬드 한인장로교회) 후보생 청원 

b. 모두 메일을 했으나 응답자는 장미혜 전도사와 손앤드류 전도사였다. 

c. 타노회로 갈 것을 통지한 사람이 두 사람이 있다. 

d. 통신두절 된 후보생 처리문제는 위원회에서 처리할 것이다. .  

 

Choi, Hyun Woo 

(Stephen) 
inquirer: 04/17/2012 
 

Zion Planning to transfer to Capital 
Presbytery (6/10/2016) 
 

Jang, Mi Hye inquirer: 04/06/2008 
Candidate: 09/27/2009 

Ric. Central Moved to Korea;  
Willing to continue 

(05/21/2016); 

no response (06/19/2016) 

Kim, Mi On Candidate; transferred from 
Los Ranchos Presbytery 

 (12/09/2008) 

 

Ric. Central moved to California; 
no contact info  

Kwon, Yong Jeong transferred from 
Tropical Florida Presbytery 

(02/24/2007); 

Ric. Kor. Moved out of state;  
No contact info 
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[공천위원회 ] 위원장 : 김형순 장로 

[헌의사항] 다음과 같은 헌의 사항을 인준하다.  

1. 목회위원회 목회자 부분 공석은 윤치현 목사로  

2. 운영위원회 at-large 조명철 목사의 사퇴로, 동일한 at-large 장로회원인 김춘호 장로를 제외하기로, 

3. 목회위원회 최창규 장로는 김순원 장로로 대체 

 

회장:전은기 목사, 부노회장: 조은상 목사 (남부) 남윤상 목사  

임원회 (Executive Committee) 

노회장, 부노회장 2인 ) 서기, 부서기. 회계 2인, 사무총장, 부 총무  

운영위원회(General Council): 노회장, 부 노회장, 각 부 위원장(목회, 후보생, 교육, 선교개발, 재정, 대표,공천, 

상임사법, 이사회), 사무총장, 부서기. 

운영위원회(남부지노회): 위원장-최병호, 목회위원장, 후보생위원장, 개척전도 위원장, 회계 , 부서기, 사무총장  

서기: 조남홍,  부서기:           남부부서기: 최병호    

감사: 강기석, 이기풍(장) 

 

년도 북부지역 남부지역 비고 

이사회  이사회: 이사장 : 심영순(장) 김창환  

Class 2016 

Class 2017 

1년조: 윤치현,   김영미(장),   

2년조: 안희성(장),심영순(장) 

3년조: 조명철, 강기석, 

최병호 

김창환  

 

Class 2018 

상임사법위 상임사법위원회: 강기석   김세준  

Class 2016 
Class 2017 
Class 2018 
Class 2019 

Class 2020 
Class 2018 

1년조: 강기석  

2년조: 박관준,  

3년조: 심영순(장) 

4년조: 최창규(장) 

5년조: 김성웅, 

6년조: 김응배,  

 

이원걸 

김세준 

박대웅 

최병호 

 

Ready to be ordained 

(06/10/2000)" 

Lee, Gyung Jung inquirer: 12/09/2008 
candidate: 12/20/2009 

 

Ric. Kor.  Moved to California; 
No contact info 

Moon, Ji Young inquirer: 12/09/2008 
candidate: 12/20/2009 

Ric. Kor. Moved out of state; 
No contact info 

Park, In Hye inquirer: 09/12/2006; 

candidate: 12/06/2007; 

ready to be ordained: 
04/17/2012 

Ric. Central Plans to transfer to Knoxville 

Son, Andrew inquirer: 03/08/2011; 

candidate: 04/17/2012 

 

Ric. Central current; 

no response (06/19/2016) 
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목회위원회 목회위원회: 이기풍 장로 최병호   

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

1년조: 박종우(장), 김형순(장),  

2년조: 김순원(장),조은상, 윤치현 

3년조: 전은기, 배현수,이기풍(장), 

최병호, 

최은일(장)  

 

후보생위원회 후보생위원회: 김정숙 김범수  

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

1년조: 서보창, 김신태 

2년조: 안현준, 김정숙, 

3년조: 조은경, 김성원,  

 

김범수,  

 

공천위원회 공천위원회: 김형순 신동욱   

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

1년조: 박연익, 김영미  

2년조: 이영호, 김신태,  

3년조: 김형순, 김응배, 조은상 

 

신동욱 

 

대표위원회 대표위원회: 윤치현 김해룡(장)  

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

1년조: 이대성, 이성철(장) 

2년조: 임용락,성낙인(장) 

3년조: 김정숙,김희태(장) 

 

김해룡(장) 

 

교육위원회 교육위원회: 김신태  남윤상  

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

1년조:  김요셉,  김범수 

2년조:  조은상, 이용일 

3년조:  권    준, 김성원,  

 

조율래(장) 

 

선교개발위 선교개발위원회: 배현수  조진영  

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

1년조: 이승환, 손상웅,  

2년조: 김요셉, 하상범, 

3년조: 배현수, 안현준 

 

신남순(장)  

 

재정위원회 재정위원회: 최동구(장) 선교재정: 임낙길  

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

1년조: 서보창, 이기풍(장) 

2년조: 최창규(장)김춘호(장) 

3년조: 임용락, 조춘현,  

 

임낙길, 레이놀(장) 

 

 

총무청빙위원회 7명 (위원장) 최병호 목사 

(북) : 전은기, 조은상, 김형순, 박종우, (남부지역) 최병호, 신정인, 남윤상 

 

내규 수정위원회 7명 (위원장) 배현수 목사  

(북): 배현수, 박종우, 김범수, 조명철 (남부) 최병호, 

 

총회총대 : 최병호 목사, 이기풍 장로 

대회총대 : 조남홍 목사,  김형순 장로 
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후보생위원회 : 김정숙 목사(위원장) 

 

1. 후보생 명단을 재 정비할 것이다. 

2. 노회시에 참석케 하는등 후보생 지도하기로 하다.  

 

대표위원회(윤치현 목사), 특별한 이상이나 보고 사항이 없다. 

 

선교개발 위원회(배현수 목사)는 특별 보고사항이 없다.  

 

교육위원회(김신태 목사) 

1. 연장교육 참석한 북부노회 회원들에게 60불의 장학금을 지불하다.  

2. 신입목회자 헌법교육에 대해서 토의하여 대안을 제출할 예정이다.  

 

[목회위원회]-이기풍 장로  

 

(보고사항) 

1. 샌디에고 영락교회 김명락 목사 가입건은 대회 총무와 연락하여 더 알아본 다음에 처리하기로 

하다.  

2. 에덴장로교회 당회장은 조은상 목사로 교체하기로 하다. 

3. 당회방문은 워싱턴은 3월 13일 주일 오후 5시 리치몬드 지역은 3월 20일에 하기로 한다. 

4. 솔즈베리 한인장로교회 청빙위원회는 4 명의 후보로 압축하여 진행 중이다. 

5. 훼잇빌 한인장로교회 당회가 선우주현 목사를 청빙청원을 하다.  

6. 선우주현 목사는 장로교 목사 가입신청 서류를 보충하여 제출케 하기로 하다.  

7. 가나안장로교회 

a. 타교회 교인이 예배를 사회하는 등, 문제가 있어 시정하도록 하다(남궁학 장로에게) 

b. 모든 교회관계 및 노회관계는 배현수, 박종우 liaison 을 통해서 하라고 하다. 

c. 재정형편이 어렵고 이사가운데 타교인이 들어있어 조정하기로 하다.  

8. 이영호 목사가 보낸 사과문에 대해 토의한 결과 – 

a. 사과는 했지만 미흡하기 때문에 어떻한 내용으로 사과하고 어떻게 하겠다는 것등을  

안내하자고 한다.  

b. 엄중한 책벌을 요구하는 의견도 있었고 어떤 모양으로든 책임지는 문제를 논의하다. 

 

(헌의 사항) 

 

1. 선우주현 목사의(훼잇빌한인장로교회) 신앙고백과 질의 응답이 있은 후 가입을 허락하다.  

2. 훼잇빌 한인장로교회가 이정남 목사를 청빙하여 처리를 요구한 목회위원장의 보고에 사무총장이 

이의를 제기 하다.  

3. 잠시 정회한 후 현안에 대해서 서로 의논하는 시간을 갖기로 하다.(11:48 pm)   
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3 부노회장 조은상 목사 3 분 정회를 선언하다. (11시 48분 pm)  정회하고 현안에 대해서  서로 

논의 하는 시간을 갖다.  

 

                                          

 

 

 

1 부노회장 속개를  선언 한 후에 노회장 전은기 목사와 목회 위원장 이기풍 장로가 사퇴를 

발표하다.  

2 사무총장 집행정지 신청을 취소보고를 하다.  

3 상임사법 위원장 강기석 목사 사법위원건이 종결 되었음을 선언하다.  

4 부노회장 사회하에 이정남 목사 가입건과 청빙건을 속개하여 이정남 목사의 신앙고백과 질의 

응답이 있은 후 가입을 허락하기로 하다. 

5 이어서 최병호 목사 기도 한 후에 악수례로 이정남 목사를 맞이하다.  

6 위임식을 위하여 행정위원회 구성을 회장 단이 위임을 받다.  

7 노회가 질서가 중요함을 알게 되는 기회가 되었으나 더 잘 되게 하기 위하여 전은기 목사를 

다시 노회장에 이기풍 장로를 목회 위원장에 추대하여 남은 임기를 채우도록 최병호 목사가 

동의하고 재청이 있어 통과하다.  

8 폐회를 위하여 부노회장 사회권을 전은기 목사에게 인계하다.  

 

한미노회 이사회 (심영순 장로) 

     (보고사항) 

1. 6605 Mallery Dr. Lanham MD 20706 (매릴랜드장로교회) 의 소유권이 지난 12월 10일자로 

대서양한미노회 재산으로 완전이전 되다. 

2. 동 재산의 면세를 위해 프린스조지 카운티에 나와 있는 주정부 세금처에 면제 신청서를 

제출하다. 

3. 2월 23일 1시-2시 사이에 카운티 담당자로부터 실사가 실시된다.  

4. 이전을 위한 변호사 비용 3990불을 사용중인 메릴랜드 장로교회 당회에 지불 요청을 하고 

응답을 기다리고 있는 중이다.  

5. 만일 비용지불을 거부할 경우 사안에 대해서 이사회가 다시 논의하기로 하다.  

6. 7월 월현재 아무런 응답도 조치도 없기 때문에 노회는 변호사 비용을 지불하였다. 

 

(헌의사항)       다음과 같이 7월 12일 운영위원회 보고를 거쳐서 54차 노회에서 회순과 같이 

행정위원회 구성을 헌의하여 허락받다. 

정                 회                       

회 
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내규 수정 위원회 보고-위원장 배현수 목사  

1 남부의 내규 수정 위원회 위원을 보충 하다 – 김 대왕 목사  

2 7조 6 항에 임직자를 위한 교육을 노회에서 시키는 조항을 넣도록 제안이 들어오다.  

3 새로 구성 된 내 규위원회가 다시 검토해서 다음 노회에 발표하기로 한다.   

 

총무 청빙위원회 보고 –서기 조은상 목사  

1. 참석자: 전은기, 조은상 목사, 김형순, 박종우 장로    불참: 최병호, 신정인, 남윤상 목사 

2. 53-1차 임시노회가 정족수 부족으로 유회 된 후 총무청빙 위원회가 같은날 ( Feb22, 2016,) 부터 

8:15pm~9:30pm,까지 리치몬드 한인중앙장로교회 친교실에서 갖은 위원회 모여  

다음과 같은 AKAP 차기총무 청빙을 위하여 위원들이 장시간 논의를 거쳐 다음의 사항들을 

합의하여 보고  및 헌의하다.  

1)  현 총무의 Unpaid salary 지급이 clear 되어야한다. 

2)  여러차례 노회에서 언급했지만 자발적 모금이 없어, 노회차원에서 5만불이상의 모금을 

위한 구체적 공문이 나가야할 것 

3)  현 사무총장이 관계된 이영호 목사외 기타 소송문제가 끝날때까지 본격적 청빙절차를 

밟을수 없다. (Book of Order)-> 노회조사위원회 활동 중 

4) 신임총무에게 지급될 salary 에 대한 구체적 대안이 마련되어야 한다. 비록 운영위에서 

Half Time Position 으로 $35000 + pension & insurance 별도로 정했으나, 지난 노회 

통계에따르면 현재 잔액은 약 $16000~13000 정도임을 확인하다. 

5) 북부노회 상회비/ 선교비에 대하여 철저히 점검하여 예산확보에 힘쓰기로 하다 

6) 청빙이 완료된후에 충분한 인수인계를 위해 6개월~1년간 transitional period 를 갖는다. 

7) 실질적 예산이 확보되기 전에 총무청빙광고를 내는 것은 적절치 못하다. 

8)  사무총장 인선지침이 총무청빙광고 전 준비되어야한다(초안 작성 중이다). 

3. 보고한 대로 받다.  

 

조사 위원회 보고  

1 1 차 서면으로 질문을 받았고 최종 결정은 아직 내리지 않았다.  

2 조속 종결을 위해 노력 한다.  

새회원과 늦데 도착한 회원 위해 회원점명 계속 하다- 박연익, 임용악, 이정남, 선우주현.  

광고 :  

1 수양회 준비 위원장 최병호 목사 보고  

 -19교회 309명 참석했다.  

 NKPCP 에서  4100불 지원해 주기로 했다.   

  자녀들을 우리 수양회에 보내 주시도록 권할 것-펜테코스탈이나, 신비주의 단체아닌. 

2 사무총장광고 –없음. 

3 기타 사항 –카톡을 없애거나 위원회 별로 하면 어떠냐는 김형순 장로의 제안에 부노회장  

조은상 목사 긴급 전달 사항이나 보고를 제외하고는 사용하지 말자고 제안.  

 

폐회 : 부 노회장 조은상 목사의 축도로 폐회하다. (12:30 PM) 
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총대보고서  

                    (222차 미국장로교 대서양 한미노회 총대, 최병호 목사, 박종우 장로) 
 

미국장로교 (PCUSA)제 222 차 총회 결과 요약 

 PCUSA 222 차 총회가 6 월 18 일 예배로 시작 했다 

 지난 Orlando 의 총격 사건과 작년 Charleston 의 총격 사건을 회개하고 기억하는 예배를 총회 서기가 

Ecuminical and Interfaith Ministries of the PCUSA 에 부탁하여 회개와 기억의 예배를 준비하라하여 몰몬교, 

유대교, 이슬람의 지도자들을 초대하여 기도한 사실에 대하여 한인들이 항의하였고 총회서기의 유감표명이 

있었다.  

 여성목사를 허용한지 60 년, 여성장로를 허용한지 85 년만에 처음으로 두 여성목사, Denise Anderson 

(National Capital Presbytery)와 Jan Edmiston(Chicago),를 공동 총회장으로 선출했다.  

 50 년전 남 아프리카에서 Apartheid (인총 차별 정책) 전쟁 중 Dutch Reformed Mission Church 에 

의하여 쓰여진 Belhar Confession (벨하 신앙고백서)가 12 번째 미국장로교 신앙고백서로 받아들여졌다. 

 총회서기로 J. Herbert Nelson 목사가 탬파 배이 노회서기인 Dave Baker 목사를 447 대 112 로 역사상 

처음으로 백인이 majority 인 PCUSA Stated Clerk 으로 선출됬다. 

 하지만 총회서기 청빙위원회 구성을 봤을때 흑인은 3 명이나 있었는데 한인/아시아 인은 한명도 없었다. 

하여, 이문경 장로와 박종우 장로가 Protest 발언을 하였고 총회 총무 Grady Parsons 는 한마디로 4 년전 

총회가 뽑은 청빙위원회라고 하며 앞으로는 고려하겠다고 넘겼다. 

 [04-07] 규례서에 목사를 Teaching Elder 라고 칭한 것을 예전과 같이 pastor 혹은 minister 혹은 min-

ister of Word and Sacrament 로 바꾸기로 하다. 

 [14-03] 규례서 W-2.4011 (성찬을 받는 사람)을 세례를 받지 않은 사람에게도 성만찬에 참석할수 

있도록 문구를 바꾸기로 하다. 

 [14-13] “우리 진화 혈통이 우리와 동시대를 살고 있는 침팬지 및 보노보 (bonobos)를 생성케 한 

혈통에서 갈라졌기 때문에, 우리 호모 사피엔스는 이미 유인원 진화 종들로 확인된 적어도 18 개의 종들 – 

지금은 모두 소멸됨 – 후에 나타나게 되었다는 것을.” 이라는 문구가 있는 “창조에 대한 긍정문” 승인하였다. 

Floor 에서 진화론은 과학적으로 증명된 사실이 아니라 과학적 론이기에 진화론과 창조론을 같이 가르쳐야 

한다는 주장했지먄, 통과하지 못했다. 

 한인교회에 관한 사항들 

 [05-11] 2 년전에 한인교회들을 위하여 구성된 Task Force 가 올린 Overture 인 Office of the General 

Assembly 에 staff position 을 만드는 것과 서부에 한미노회를 다시 만드는것을 고려하는 헌의안이 통과 됬다.  

 [05-07 과 08] 동부한미노회가 헌의하고 중서부 한미노회가 동의한 제 221 차 총회 (2014)에 승인을 

받은 G-3.0403c 에 대한 현행 권위 해석 (Authoritative Interpretation)을  다음과 같은 해석으로 대체 해줄 

것을 다룬 헌의안이 통과 됬다: 

 G-3.0301a 및 G-3.0403c 에 대한 권위 해석: “노회는 조직된 소수 민종 혹은 이민 교회를 그 회중의 

특별한 선교적 필요를 충족시킬 수 있는 비 지역 노회로 이전시킬 수 있다. 통상적으로, 이러한 비 지역 노회는 
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같은 대회 경계 안에 있다. 그러한 이전은 대회 및 총회 뿐만 아니라, 보내고 받는 노회들의 승인이 있어야 

한다.” 

 G-3.0301 에 대한 권위 해석: “노회들은  다른 노회들 및 대회들의 지역적 경계 안에서 그러한 

공의회들의 승인 없이 사역을 시작해서는 안된다.” 

 [14-01] 키스키메네스 노회가 발의하고, 한인노회들이 동의 하여 상정했던 성경적 결혼의 정의 회복 

헌의안은 큰 표 차이로 부결되어 본회의 석상에서는 언급도 없이 일괄처리 되는 ‘Consent Agenda’사항으로 

분류되어 넘어갔다. 

 [12-01] 1950 년 7 월에 있었던 노근리 사건에 대하여 인정과 화해건도 통과 되었다. 

 [12-13] 2013 년 11 월 남한에서 있었던 제 10 회 세계교회 협의회 (WCC) 총회에서 채택한 ‘평화와 

한반도의 통일에 대한 정책’을 받기로 하다. 

 

보충부분(최병호 목사) 

“If there is no nongeographic presbytery within their synod, then a racial ethnic or immigrant con-

gregation can apply for transfer to a nongeographic presbytery in a synod that has contiguous 

boundaries with their current synod. In cases where the racial ethnic or immigrant congregation is in 

a synod that does not share a contiguous boundary with a synod having a nongeographic presby-

tery, then transfer to a nongeographic presbytery in another synod may be considered. The transfer 

must be shown to meet the ‘mission needs’ of the racial ethnic or immigrant congregation. This 

transfer requires the approval of both the sending and receiving presbyteries, as well as the synods 
and the General Assembly. 

해당 대회 안에 비지역노회(한미노회)가 없는 경우 소수인종 교회 또는 이민교회는 이웃한 대회안에 있는 

비지역노회(한미노회)로 이전할 수 있다.  그러나 이웃 대회 안에서 비지역노회(한미노회)가 없을 경우 다른 대회 

안에 있는 비지역노회(한미노회)로 이전할 수 있다.  비지역노회로 이전할 경우 소수인종교회 또는 이민교회의 

선교적 필요성을 분명히 밝혀야 한다.  비지역노회로 이전하는 것은 보내는 노회와 받는 노회가 서로 승인해야 

한다. 

<해설>소속 대회안에 한미노회가 없는 한인교회는 미국안에서 어느 한미노회든지 이전이 가능하게 되었습니다. 

“A nongeographic presbytery shall only accept fellowships, new church developments, bible studies, 

worshipping communities, or other forms of corporate witness into its presbytery from within its 

own synod. Only an organized congregation may be transferred to a nongeographic presbytery in 

another synod, by obtaining approval from the geographic and nongeographic presbyteries, as well 
as the synods and the General Assembly. 

비지역노회(한미노회)는 소속 대회 안에 있는 모든 형태의 예배공동체와 교회들을 받아들일 수 있습니다.   그러나 

다른 대회 안에 있는 조직교회만 양쪽 노회의 승인과 대회, 총회의 승인을 받아야 합니다. “Nongeographic pres-

byteries shall not unilaterally start ministries in other presbyteries and synods without the approval 

of those councils.”비지역노회(한미노회)는 타지역 노회, 대회의 허락없이 그 지역에서 

사역(교회개척)을 할 수 없다.   

<해설>한미노회는 소속한 지역노회의 승인하에 개척교회를 운영해야 한다. 
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[특별위원회보고] 
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[내규수정위원회]  

 

 

 

 

                             미국장로교(PCUASA) 대서양 한미노회(AKAP) 내규 

 
미국장로교 대서양 한미노회 내규 

제 1 조 총칙 

  미국 장로교 중대서양 대회(The Synod of Mid-Atlantic, PCUSA)에 속한 본 대서양 한미노회(American 

Korean Atlantic Presbytery)는 규례서(Book of Order)에 따라 모든 사역을 감당하되, 원활한 사역을 위하여 

다음과 같은 내규를 둔다. 원활하게 감당하기 위하여 다음과 같은 내규를 둔다.  

제 2 조 구성 

   노회의 구성은 중대서양대회에 속해 있는 한인 교회로 구성하되 상회의 허락을 받아 그 외의 지역에 있는 한인 

교회도 회원으로 받을 수 있다.  교회들로 

 제 3 조 회원 

   본 회의 회원은 규례서가 규정한 대로 하되 만일 재직 목사의 수와 교회가 총대로 파송할 수 있는 장로 수와의 

사이에 불균형이 생기면 노회는 G-3.0301의 규정에 의해 해당 교회의 당회에 장로를 추가로 선출해 보내도록 

해야 하며 합법적으로 노회장이나 기타 노회의 직원 그리고 상임 위원회의장이나 운영위원회의 위원으로 

선출된 장로는 그 직책의 임기 동안 자동적으로 노회의 회원으로 등록된다. 

 교회가 총대로 파송한 교역장로(Teaching Elder, 이하 목사)와 사역장로(Ruling Elder, 이하 장로) 회원 간의 

수적인 불균형이 생기면 노회는 F1-0403과 G-3.0103(G-11.0101b)에 의해 장로를 추가로 선출해서 보내도록 

해당 교회에 요청하며, 노회장과 노회의 임원과 상임위원회의 위원으로 선출된 장로는 그 직책의 임기 동안 

자동적으로 노회 회원으로 등록된다. 

제 4 조 직원 및 임무 

   각 직원의 임무는 규례서가 정하는 대로 한다.  

1. 서기를 제외한 노회 임원의 선출 및 임기는 매년 마지막 정기노회에서 공천위원회의 공천을 받아 노회 

출석 과반 이상의 투표로 선출하고, 임원의 임기는 1 년이다. 

2. 노회의 임원은 노회장, 부노회장, 서기, 부서기, 회계로 한다. 

3. 노회장: 노회장은 선거에서 최다 득표자가 된다. 전 년도의 마지막 정기 노회에서 선출되며 임기는 

1 년으로 한다. 노회장은 노회를 대표하며 노회장은 임기가 끝난 이듬해에는 목회위원장으로 봉사한다. 

4. 노회장의 자격: 노회장이 목사가 될 경우 담임목사여야 한다. 

      노회장이 목사가 될 경우 담임목사여야 하며,노회를 대표하며 회무를 진행한다.  노회장의 임무는  정기노회, 

임시노회, 운영위원회의 의장으로 회의를 바르고 공정하게 진행하며 미비 사항은 규례서에 준한다. 

수정내규초안 
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5. 부노회장 혹은 차기 노회장(Moderator elect): 부노회장 혹은 차기 노회장은 노회장의 선거와 동시에 

선출하며 임기는 노회장이 될 때까지로 한다. 

부노회장: 노회장의 선거와 동시에 선출하며, 노회장을 보좌한다. 

6. 서기(Stated Clerk)는 총무를 겸하며 임기는 총무의 임기와 같다. 

사무총장이 겸하며 임기는 사무총장의 임기와 같고, 노회의 모든 서류의 수신, 발신 및 유지 보관하며,  

규례서의 법규 해석을 통하여 노회가 법을 따라 진행되도록 돕는 역할을 한다. 

7. 부서기(Associate Stated Clerk): 서기를 보좌 및 대행하며 본회 및 운영위원회의 회의 기록을 담당하며 

임기는 2 년으로 하고 재선될 수 있으며, 사무총장이 추천하여 본회에 보고한다. 

8. 회계: 노회의 전년도 마지막 정기노회에서 선출하며 임기는 2 년이고 재선될 수 있다. 회계는 노회 재단 

이사회의 투표권이 없는 이사가 되며 재단의 임원으로서 노회의 모든 자금, 유가증권 및 기타 자산을 

관리할 책임을 지고, 모든 자금의 완전한 기록을 유지하며, 노회의 각 회의 때마다 재무 보고서를 작성하여 

제출해야 하고, 일년에 1 회 공인회계사의 감사를 필한 노회의 모든 계정 및 기금 상태를 보여주는 

재무보고서를 작성하여 노회에 보고해야 한다. 모든 당좌 수표 및 기타 채무증서는 회계나 재단이사회가 

지정한 사람이 서명해야 한다. 회계는 

9. 임원 중 공석이 생길 때에는 공천 위원회의 공천에 의해 노회에서 선거로 선출하고 임기는 그 임원의 잔여 

임기로 한다. 임원 및 운영위원들의 공석이 생길 때는 공천위원회의 공천과 운영위윈회의 결의로 충원하며 

임기는 잔여임기로 한다. 

10. 노회의 특성 상 남부 지역 교회들을 위해 노회 운영위원회 안에 지역운영위원회와 임원(지역총무/서기, 

부노회장, 부회계, 필요한 위원회의 공동위원장)을 둘 수 있다. 남부지역 운영위원회와 

임원사무총장/서기와 지역총무/서기는 직원(Ex Officio)으로 이 모임들에 참석할 수 있다. 중앙위원회는 

정기노회 준비 및 전체 조율, 재산권, 교단과의 관계, 대외협력, 필요할 경우, 각 지역 전체 운영위원회 소집, 

및 기타 노회의 원활한 운영에 필요한 사항만 관장하며 회의는 노회장 혹은 사무총장/서기가 소집한다. 

제 5 조 노회행정직원 

1. 사무총장: 본 노회는 유급 사무총장을 둔다. 노회 사무총장의 임무는 G-3.0104, -3.0110 에 따른다. 

사무총장의 임기는 5 년으로 하며 중임할 수 있다. 노회 총무의 사례는 운영위원회의 건의에 따라 매년 

노회가 결정한다. 기타 미비 사항은 총회 및 중대서양 대회의 인사 규정서(Personal Policy)에 준하여 

실시한다. 

사무총장/서기: 본 노회는 유급 사무총장을 둔다. 노회 사무총장/서기의 임무는 G-3.0104, G-3.0110, G-

9.0701에 따른다.  노회 사무총장/서기의 임기는 5년이며, 중임될 수 있다. 임기만료 6개월 전까지 

운영위원회에서 차기 사무총장/서기 청빙을 위한 청빙위원회를 구성하여 활동하며 노회의 인준을 받아 

청빙한다. 노회 사무총장/서기의 사례는 운영위원회의 건의에 따라 매년 노회가 결정한다. 

사무총장/서기의 임무는 규례서에서 규정하는 전반적 사항에 대하여 목회적, 교회적, 행정적인 공평성을 

유지하며 수행하도록 한다. 기타 미비 사항은 총회 및 중대서양 대회의 인사 규정서(Personal Policy)에 

준하여 실시한다. 

2. 기타직원: 노회는 필요에 따라 노회가 규정하는 임기와 의무를 가지는 기타 행정 및 프로그램 담당 직원을 

둘 수 있다. 그 직원들은 노회의 기타 직원으로 간주되며 사무총장/서기의 지시에 따라 업무를 수행한다.  

제 6 조 회기 및 위원회 회기, 회의 및 의결 정족수 
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1. 정기노회: 노회는 년 2 회 이상 모이되 매년 마지막 노회에서 회의 날짜를 정한다. 노회는 전반기와 

후반기로 하되  3 월, 12 월 둘째 화요일로 모임을 원칙으로 하며, 사정에 따라 변경될 수 있다. 

회의 정족수는 3 당회 이상이어야 한다. 정기노회는 3월 마지막 주, 12월 첫째 주에 모이되 사정에 따라 앞 

뒤로 1주 정도 조정이 가능하다. 

2. 임시노회: 운영위원회에서 결정하되 노회장, 부노회장, 사무총장, 서기 부서기와의 협의 하에 소집하도록 

한다. 

상회의 지시나 운영위원회의 결정이나 노회원의 1/3 이상의 서면요청에 의해 운영위원회에서 날자를 

결정하여 소집한다.  

3. 결정방법: 모든 노회의 결정은 재산문제나 교단과의 관계, 그리고 교리적인 문제는 2/3이상으로 하며, 기타 

모든 결정은 과반수 이상으로 한다. 

제 7 조 각 위원회 및 임무 

3. 각 위원회와 그 임무는 규례서가 정하는 대로다. 위원회는 목회위원회, 대표위원회, 후보생위원회, 교육 및 

차세대 위원회, 선교 및 교회개발위원회, 상임사법부, 이사회의 기본 위원회로 운영하며, 그 외 규례서가 

규정하는 위원회를 둘 수 있으며 각 위원회는 부속위원회(subcommittee)를 둘 수 있다. 

1. 규례서 G-3.0109 에 의거하여 목회위원회, 대표위원회, 후보생위원회, 교육위원회, 선교 및 교회개발위원회, 

상임사법위원회, 공천위원회, 재정위원회를 상임 위원회(Permanent Committee)로 두며, 그 임무는 

규례서에 의거하며, 필요에 따라 행정전권위원회(Administrative Commission Committee), 특별위원회 및 

기타 부속위원회 (subcommittee)를 둘 수 있다.  

2. 각 위원회의 회의 및 의결정족수는 반드시 과반수 이상이 되어야 하며, 과반이 되지 않을 경우 본 노회에서 

추인 받을 수 있다. 

3. 운영위원회(Council): 운연위원장은 현 노회장이며, 노회의 의사 진행 순서를 작성하고, 의사소통 및 제반 

협조를 촉진하며 기타 치리 기관과의 관계를 원활히 하고 통상 부여되는 임무를 수행한다. 임원은 각 

위원회 위원장으로 구성하며 목사와 평신도 대표의 비율은 헌법이 규정하는 수에 가깝도록 최대한 배려를 

해야 한다. 운영위원회는 소위원회를 둘 수 있다. 따라서 대회 협력위원회, 재정위원회 같은 소위원회로 

둔다. 그 외에 노회는 적절하다고 생각되는 노회의 특별 책임분야에 있어서 노회 회의와 회의 간에 결의할 

책임을 운영위원회에 부과할 수 있다. 회의는 가능한 정기 노회 2 주 전에 소집하는 것을 원칙으로 한다. 

3. 운영위원회 (Council) 는 노회의 의사 진행 순서를 작성하고, 의사소통 및 제반 협조를 촉진하며 기타 치리 

기관과의 관계를 원활히 하고 노회가 부여하는 통상적인 임무를 수행한다.  

1) 위원은 노회장, 부노회장, 서기, 회계, 상임 위원장(Permanent Committee), 법인 이사장으로 구성하며, 

목사와 장로의 구성이 동수에 가깝도록 구성한다.   

2) 운영위원장은 현 노회장이 되며, 운영위원회를 소집할 권한을 갖는다. 

3) 운영위원회는 제한된 업무를 수행하도록 소위원회를 둘 수 있다. 그 외에 노회가 특별 책임분야에 

있어서 노회 회의와 회의 간에 결의할 책임을 운영위원회에 부과할 수 있다.(G-11.01103v) 

4) 운영위원회는 노회의 운영에 대한 특정 부분에 있어서 노회 전에 결정하고 집행할 수 있으나, 그 사실을 

본 노회에 보고해야 한다.  
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4. 목회위원회는 규례서 G-2.05에서부터 G-2.010에 의거하여 교회와 목사에 관한 모든 총체적 활동에 관한 

업무를 관장한다. 

1) 목사가 노회에 가입, 전입 및 안수를 받을 시는 다음을 준수한다. 

가. 노회에 가입할 때 목회위원회에 제출해야 할 서류는 각각 이력서, 성적증명서, 목사 안수증명서, 

노회이명서, PIF(Personal Information Form), Terms of Call, 공동의회록, 신앙고백서이며, 

신앙고백은 반드시 노회 앞에서 하게 한다. 

나. 목사가 타 노회로 전출, 교회사임 및 은퇴 시 다음의 서류를 각각 준비해야 한다. 사임서, 당회록, 

공동의회록, 타 노회의 전입의사 표시를 증명할 서류 등이다.  

2) 목사안수, 목사취임, 및 미조직교회 및 조직교회 설립을 위해서는 행정위원회를 구성하며 행정위원회의 

구성은 노회의 의결로 결정한다.     

3) 교회 내의 분쟁과 문제가 목회위원회에 보고되었을 시 목회위원회는 그 사안을 해결(하고) 처리함에 

있어 화해와 평화를 원칙으로 하되 그 사안을 처리함에 있어서는 고유한 권한을 갖는다. 

4) 목회위원회는 지정목사(Designated Pastor)를 파송하여 교회를 목회하도록 할 수 있으며 임기는 

2년이며, 재임될 수 있다.  교회가 원할 경우 임기전이라도 담임목사로 취임될 수 있다.  

5) 임시목사는 목회위원회가 정해주는 임무에 한해서만 활동을 하되 그 임기는 목회위원회가 정한다.  

6) 목사 청빙에 관계된 절차는 총회의 목사 청빙 절차(On Calling a Pastor)를 따른다.  

7) 한 교회에서 명예롭게 은퇴할 경우 노회의 결정에 의해 그 교회가 노회에 청원하여 

공로목사(원로목사)로 추대할 수 있다.       

5. 대표위원회는 규례서 F-1.0403에 명시한 다양성 속의 일치와 각 교회 간의 균형 잡힌 대표성을 실천하는 

일을 노회에 보고하고 노회는 권고 사항을 다음 노회에 반영한다.  

6. 교육위원회는 노회원들의 교육 (Book of Order, Sexual Misconduct 등) 을 기획하고 준비하여 실행한다.  

7. 후보생위원회는 규례서 G-2.06에 명시한 후보생들의 목회준비를 돕는 일을 한다.        

8. 선교 및 교회개발 위원회는 다음을 준수한다.  

1) 노회가 선교목사로 임명할 때는 반드시 노회에서 선교후원을 해야 한다.  

2) 노회에서 교회를 세울 때는 먼저 선교 및 교회개발위원회를 통해야만 하며, 같은 노회의 교회와는 

최소한 5 마일 이상의 거리를 두어야 한다. 

3) 미조직교회가 가입할 경우에는 당회장을 임명하며, 당회장을 임명할 필요가 없는 경우에는 연락할 수 

있는 책임자를 세워야 한다.  미조직교회라 함은 담임목사와 장로의 수가 3명 이상이 되지 못하는 

교회를 말한다.  

4) 미조직교회는 조직교회가 될 때까지 선교 및 교회개발 위원회가 교회내의 운영위원회를 두어 운영하게 

한다.  

9. 공천위원회: 노회원을 각 위원회에 공정하며 대표성을 갖게 하며, 균형을 유지하도록 공천하며, 공천위원회 

3년 조와 공천위원장은 운영위원회에서 추천하여 노회에서 인준을 받는다.     
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10. 재장위원회는 노회의 전체적인 수입과 지출을 세우며, 재정을 관리하며, 사무총장/서기의 사례를 결정하고 

실행한다.        

제 8 조 산하 선교회 

1. 노회 산하에 필요에 따라 선교회를 둔다. 

2. 남녀선교회연합회: 지 교회에서 파송하는 남, 여선교 회원으로 구성하되 그 업무는 1) 노회 산하 지 교회의 

남녀 선교회 발전을 지원하며, 2)지 교회 남녀 선교회의 연합 활동을 수행하며, 3)대회 기관(KPC, KPW, 

NCKPC. NKPW, Presbyterian Men and Women 등)의 선교회 활동에 참여 및 대표를 파송하며, ⒟남녀 

선교회 연합회의 회칙에 따른 제반 조직과 업무를 자치적으로 수행하고, ⒠정기노회에서 활동을 보고한다. 

제 9 조 목사 

1. 본 노회에 소속한 모든 회원 목사는 본 노회가 정한 모든 회의에 출석할 의무를 가진다. 담임 목사는 

정기노회를 위하여 개 교회 집회 일정이 중복되지 않도록 조정해야 한다. 

2. 목사의 회원권, 가입 및 이명에 관한 일체의 업무는 장로교 헌법에 따른다. 

3. 타 교단에서 본 노회로 전입하는 목사는 헌법교육을 받은 후 정회원이 될 수 있다. (필요하면 목회위원회의 

결정에 따라 기타 과목도 이수해야 한다.)  

제 10 조 당회 

1. 총대: 각 당회는 노회에 출석할 1인의 총대 장로를 선출한다. 단 활동 교인수가 501 명이 초과할 경우 G- 

11.0101에 따라 총대 수를 정한다.  

2. 상회보고: 각 당회는 노회 서기 앞으로 다음과 같은 연례 보고를 해야 한다. 

   1) 총회가 마련한 양식에 따른 통계보고  

   2) 매년 1월말까지 목회 위원회를 거쳐 해당 목사의 청빙 계약서 만료 또는 목사의 사례 및 직원의 봉급 

등을 검토하여 교회 1년 예산에 반영시킨 예산서를 목회위원회에 제출한다. 

   3) 당회장은 매년 당회 서기, 선교위원장, 회계 장로, 및 노회 파송 대표의 명단과 주소를 노회에 보고해야 

한다. 

3. 새로 임직되어 안수를 받는 장로는 노회가 실시하는 헌법교육을 마치고 노회의 고시와 면담을 거친 후 각 

교회에 임직한다. 

제 11 조 지교회 

1. 선교연구 (Mission Study): 각 교회는 필요에 따라서 또는 노회가 지시할 시, 지 교회의 총괄적 선교 연구를 

해서 그 결과를 노회에 보고하여 승인 받아야 한다.  

2. 공석교회: 목사가 공석이거나 공석 예정일 때 당회는 노회의 목회위원회와 협의하여 규례서에 의거하여 

인정하는 목사를 청빙해야 한다.  

3. 상회비 (Per Capita): 각 교회는 노회가 결정한 상회비를 노회에 제출한 세례 교인 수대로 계산하여 노회 

회계에게 일시불 혹은 분납으로 완납해야 한다. 노회는 또한 대회와 총회에 상회비를 송금하며, 상회비를 
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지불하지 않은 교회는 상회에 파송할 총대 자격을 상실하게 되고 노회의 목회와 행정에 관한 권리를 

상실할 수 있다.  

4. 재정의무: 노회는 자립 교회이든 미 자립 교회이든 노회에 소속한 교회가 선임 목사에 대한 재정적 책임을 

이행할 때까지 후임 목사의 부임을 허락하지 않는다.  

5. 최저생활비: 교회는 매년 노회가 결정한 최저 기준 이상의 생활비를 지급하도록 노력한다 

6. 교회는 교회 내의 모든 유급 목사들을 위해서 목사 사례비 중 월급과 주택비를 합한 액수에 준하여 교단이 

정한 액수를 교단 은급 재단에 매년 지불해야 한다.  

7. 교역자를 포함한 유급 직원들에게 지불되는 급여를 정규적으로 지불하지 못한 교회는 청빙 및 채용 계약을 

어긴 교회로 간주한다. 

8. 공석 의무금 (Vacancy due): 교회는 목사가 공석이 된 경우 그 기간에도 계속 은급 할당액을 지불해야 한다. 

9. 보험: 모든 교회는 교회 재산의 적절한 보호를 위해 보험에 가입해야 한다.  

10. 재산이전: 교회가 부동산의 처분, 대여, 취득, 또는 차용할 때는 당회 (와 공동의회) 를 거쳐 규례서 G-

8.0200, G-8.0501에 따라 노회의 허락을 받아야 한다. 부동산의 매매 또는 허가를 청원할 경우 지 교회가 

청원서를 작성하여 제출한다. 서기는 이 청원서를 검토한 후 이사회에 이관한다.  

11. 선교비 (Mission Giving): 교회의 일반 선교를 위한 할당금 및 기타 선교 헌금은 노회 또는 총회 선교 

회계부로 규정된 일자 내에 정기적으로 송금한다.  

12. 교회 내규 검토: 교회가 내규를 만들거나 개정할 경우 그 사본을 노회에 제출하고 목회 위원회가 이를 

검토한다.  모든 교회 및 관계 법인체는 법인체 설립규정 및 내규의 사본 1부를 노회에 제출해야 한다.  

제 12 조 총회와 대회 총대 및 상회의 위원회 위원 파송 

1. 총회 총대: 총회 총대는 총회규정에 따른다. 목사 총대와 장로 총대는 각각 공천 위원회의 공천에 의해 비밀 

투표로 정하며 청소년 자문 대표 수는 총회의 지시에 따라 정한다. 

2. 대회 총대: 목사 장로 동수로 하되 공천위원회의 공천에 의해서 선출하며 1 년간 총대로 봉사한다. 

3. 대회나 총회의 위원회나 특별 위원은 공천위원회의 공천에 의해 노회에서 선출한다.  

제 13 조 법인등록 및 법인 이사 

1. 법인 등록: 정치 형태 제 7장에 의거 이 노회는 미국장로교 대서양한미노회로 델라웨어 주법의 법인체로 

등록한다.  

2. 등록 대행자: 노회의 서기는 델라웨어의 일반 비영리 법인이 요청하는 법인 등록 대행인이 된다. 법인체의 

법적 주소는 노회 사무실 주소와 동일해야 한다. 

3. 법인 이사의 책임  

1)부동산 및 개인 재산을 수령, 저당, 관리 및 이전 등기를 한다.  

2)각 교회의 대부, 자산구입, 매매에 관한 요청에 대하여 조치를 취하며 이런 일들은 모두 노회의 승인을 

받아야 한다.  
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3)전문인 감사의 보고 및 건의안을 검토하여 노회에 그 보고 및 건의안의 수락 여부 또는 채택을 건의한다.  

4)델라웨어 주법과 미국장로교 헌법에 따라서 노회가 지시하는 대로 모든 민사 사건에 대해 관리한다.  

5)회계의 모든 재정 활동을 감독한다. 

4. 법인 이사 회원: 공천 위원회는 6명의 위원을 공천한다. 이사회 회장은 이사회에서 선출하며 서기가 선거권 

없이 이사회의 서기가 되며 회계는 선거권 없는 위원이 된다. 

제 14 조 규칙 개정 

1. 본 규칙은 정기노회 출석 회원 2/3이상의 찬성으로 개정할 수 있다. 단 규칙 개정 청원은 (노회원 5명 

이상의) 서명으로 접수하고 차기 노회 때에 결정한다. 

2. 노회가 필요에 의하여 본 규칙을 임시 변경 할 때에는 출석 회원 2/3이상의 찬성을 얻어야 한다.  

제 15 조 부칙 

1. 본 노회 및 노회 산하 기관의 의결은 과반수로 한다. 

2. 규칙은 통과 시부터 그 효력을 발생한다. 

3. 기타 미비사항은 만국 통상 회의법(Robert's Rule)에 준한다. 

 

Adopted in July 31, 2001 by the authorization of Atlantic Korean American Presbytery 

Revised in December 9, 2003 at the 20th Stated Presbytery Meeting 

Revised in December 14, 2010 at the 41th
 
Stated Presbytery Meeting. 

Revised in December 6, 2012 at the 46th Stated Presbytery Meeting. 

 

헌의안 : 내규 수정을 하는 동안에 통과된 사항 외의 모든 내규는 일시 잠정하고 사안이 발생할시 종전의 내규와 

장로교 헌법을 참고하여 운영위원회에서 논의하여 처리한다.  

행정지도 위원회: 훼잇빌 한인장로교회 행정지도 위원회(Review Committee)는 후임목사를 청빙하여 위임식을 

한 후에 해산 할 것을 헌의합니다.  

총무청빙위원원회 : 별지참조 
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대서양 한미노회 노회장님께. 

 

우리 주님의 사랑과 은혜가 성 노회와 노회에 속한 모든 지교회 위에 함께 하시기를 바랍니다. 

 

저는 2006년에 리치몬드 한인장로교회의 목사로 부임하면서 노회원으로 섬기고 있는 이영호 목사입니다. 부족한 

종이지만, 노회의 지도와 협조로 목회를 감당할 수 있음을 감사를 드립니다. 또한 노회원으로서 부족한 

가운데에서 노회를 섬길 수 있음을 감사를 드립니다. 

 

저는 지난 일 년 여 동안 저의 부족한 식견과 성품으로 인하여 노회를 건강하게 발전시키고 덕을 세우며 모든 

노회원과 각 지교회들을 아름답게 섬기지 못했음에 대하여 노회장님을 비롯한 모든 노회의 임원들과 회원들, 

그리고 사무총장님에게 심심한 사과를 드립니다. 

저는 노회를 배척하거나 노회에 해를 가하려고 했던 의도는 결코 없었습니다. 단지 노회가 더욱 질서있고 

균형있게 운영되고 발전되기를 바라는 마음에서 행하였던 일들이 저의 부덕함으로 인하여 노회원들에게 염려와 

불신을 초래하게 된 것을 인지하고 심심한 사과를 드리는 것입니다. 저의 마음은 언제든지 노회가 더욱 건강하게 

발전하며 온 회원들이 한 마음을 이루어 서로를 격려하며 부족한 점을 보완하여 주고 교회의 리더들로서 모든 

성도들에게 모범을 보이는데 최선을 다하려고 하는 것입니다. 하지만 화합하지 못하고 일방적으로 처신했던 모든 

것을 노회에 사과를 드리고 새롭게 출발하기를 바랍니다. 

 

아울러 제가 노회의 문제로 대회에 제소한 건은 신속하게 철회하도록 하겠습니다.  

또한 노회가 저를 고소한 건에 대하여서도 최선을 다하여 따르도록 하겠습니다. 

 

저는 노회원으로 부족했던 점을 사과를 드리며, 노회의 건강한 발전을 위하여 최선을 다하도록 하겠습니다. 

노회에서도 제가 다시 노회를 위하여 부름을 받은대로 최선을 다하여 부끄러움이 없이 섬길 수 있도록 저의 

사과를 받아주시기를 바랍니다. 

 

다시 한번 노회장님을 비롯한 노회의 모든 임원들과 회원들, 그리고 사무총장님에게 심심한 사과의 말씀을 

드리며 감사를 드립니다. 

 

 

2016년 2월 7일 

 

이영호 목사 드림 
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                                     Church Leadership Connection 

Detailed Info for PIF #: 100024575.1 

Professional ID: 100024575 

Name: chineun chun 

Phone: 973-960-3101 

Alternate 
Phone: 

201-560-2799 

Fax:  

E-Mail: chineun26@gmail.com 

Address: 228 LIBERTY RD 

ENGLEWOOD, NJ 07631 

Actively Seek-
ing?: 

Yes, Actively Seeking 

Ecclesiastical 
Status: 

Teaching Elder 

Membership 
Presbytery: 

EASTERN KOREAN PRESBYTERY 

Ordination Date: 11/4/1996 

Formal Educa-
tion: 

PhD Course Work & Comprehensive Exams, 2003 - 2009 
Drew University, Graduate School (now the Graduate Division of 
Religion) Area of Study: American Religious History 
 

Master of Sacred Theology, 
May 2003 Drew University, Theo-
logical School Area of Study: 
Church History 
 

Master of Theology, February 1997 
Presbyterian University and Theological Seminary (Seoul, South 
Korea) Area of Study: Church History 
 

Master of Divinity, February 1993 
Presbyterian University and Theological Seminary (Seoul, South Korea) 
 

Bachelor of Arts, February 1989 
Yonsei University (Seoul, South Ko-
rea) (B.A.) Major: History Continuing Edu-

cation: 
PCUSA Korean Presbyterians Conference, Septem-
ber 2008 Small Group Leadership Seminar, October 
2010 Employment 

Type: 
Full-time 

Minimum 
Effective 
Salary: 

$40,000 / Year 

Position 
Types 
and Ex-
perience 
Level 

 

Solo Pastor 

Associate Pastor (Other) 

 

No Ex-

peri-

ence 5 

to 10 

Years 

mailto:chineun26@gmail.com
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The Call System for the Presbyteri-
an Church (U.S.A.) 

 

 
 

 

12/1
8/20

15 
10:1
3:08 
AM 

 

C

h
u
r
c

h
 
L

eadership Connection 
The Call System for the Presbyterian Church (U.S.A.) 

 
 

Currently, our church is in the process of searching for the new head pastor. When I look back on my life, 
I have been growing while I was doing ministry without a senior pastor. And one of the ways, I’ve seen 
much growth is my preaching. Over the past two years, I’ve been preaching on every other Sunday, 
Wednesday, Friday, and for morning prayer meetings, I have been preaching twice a week. As an asso-
ciate pastor, I’ve had many opportunities to preach in front of my congregation, and I’ve been growing in 
the area of my preaching through my experience. Through my sermon preparation, feedbacks from the 
congregation, and through my own realization, I’ve been able to improve on my weaknesses as a 
preacher, and I’ve gained more confidence as a preacher as well. Also, I was able to preach on im-
portant topics/issues through my sermon plan.  Therefore, I believe that I have already gained the same 
experience that most senior pastors would as a preacher. 

I believe in the Triune God. I believe that God is one, but exists in the Father, the Son, and the Holy Spirit 
for all eternity. 
 

I believe in God the Father. God the Father had created the world with His words, and also created man 
in His image. God the Father has demonstrated His work of salvation for the mankind that has fallen in 
history, saved them from death, and sent His only Son Jesus Christ on this earth to complete His work of 
salvation. Even today, I believe that God is sovereign over mankind, continues to spread the Gospel, 
and in His infinite grace and predestination, He calls the elect and continues to nurture them. 
 

I believe in Jesus Christ the Son. He is God’s only begotten Son of God, and is the same as the Father 
in His holiness, glory and divinity. I believe that Jesus Christ is the only God-Man, the only substitution-
ary sacrifice for sinners, the only mediator between God and man, and there is no other name that 
saves. Also, Jesus Christ died on the cross, rose again from the dead and was resurrected to save 
mankind, and is alive today, having the authority over heave and earth and ruling over all mankind as 
the savior. 
 

I believe in the Holy Spirit. Holy Spirit, as one of the Three Persons of God, has the same authority and 
divinity that the Father has. Also, He was involved in the work of creation as well as the work of salva-
tion. Even today, as God’s Spirit, or as the Spirit of Jesus Christ, He leads repentance, faith and obedi-
ence, establishes the church through spiritual gifts, and witnesses God’s Word. 
 

I believe that the Bible, which consists of 66 books of the Old and New Testaments, is the infallible Word 
of God that is written through God’s revelation. It provides the law for us to follow in everything with re-
gards to our faith and deeds, and I also believe in its authority. 
 

I believe that the church is the community that was established through the death and resurrection of 

Geographic 
Choices: 

 

Unlimited 

Geographically Limited to miles of 

Languages: 
E

n

g

li

s

h 

K

o

r

e

a

n 

Other Training:  

Clergy Couple? False 

Past Experience: 

Associate Pastor, Hope Presbyterian Church; Teaneck, NJ; 500 members; Suburban; 2007 - 

April 2015 Associate Pastor, Han Ghil Presbyterian Church; Queens, NY; 150 members; urban; 

2002 – 2006 Associate Pastor, Lord’s Presbyterican Church (Seoul, South Korea); 4000 mem-

bers; urban; 1999 – 2000 

Associate Pastor, Bethel Presbyterian Church; Seoul (South Korea); 1200 members; urban; November 1996 – 
1998 
 

Youth Pastor, Bethel Presbyterian Church; Seoul (South Korea); 1200 members; urban; 1991 – October 1996 

Other Services: 

Committee on Preparation for Ministry, Eastern Korean Presbytery 2009 – 2011 
Personnel Committee, Eastern Korean Presbytery 2012 – 2014 

Describe a moment in your recent ministry that you recognize as one of success and fulfillment. 

I have always been interested in teaching the bible and theology for the congregation, and I believe that God 
has gifted in teaching. At our church, we have always had bible study meetings. It is a small group that takes 
place twice annually. I usually pick a book in the bible, and through a 12-week course, we meet once a week to 
study the Word together. 
However, I found the need to change the pattern and to make it more diverse and dynamic. Therefore, instead 
of just picking out a book in the bible, we’ve gone over various topics such as systematic theology and doc-
trine, and also, more practical issues such as marriage life and nurturing children as well. As a result, a lot 
more members were able to participate in different small groups, and they were satisfied in knowing that their 
needs were met through the courses that I offered, and as a church, we were able to equip more leaders this 
way. 
Describe the ministry setting to which you believe God is calling you. 

Through the experiences that I have gained by being exposed to the American society as well as the immigrant 
society, I believe that God has called me to minister to the Korean-American society here in the United States. 
By serving them, I would like to share the Gospel of life to the congregants, who are living as minorities in 
America, and also, to present the meaning of life and the vision for life through God’s Word. Immigrant ministry 
is one where we as God’s ordained church teach our congregants about God’s Word and Christian life effec-
tively, so they would love God, serve their neighbors and to become faithful followers of Jesus. 

What areas of growth have you identified in yourself? 

ip Competen-
cies: 

 

Compassionate 

Preaching and 

Worship Leader-

ship Spiritual Ma-

turity 

Communicator 

Willingness 

to Engage 

Conflict De-

cision Mak-

ing 

St

rat

eg

y 

an

d 

Vi

si

on 

C

ol-

la

bo

rat

io

n 

M

oti

va

tor 

Personal Resilience 

Training / Certification:  

(Not Specified) 



 

62 Describe a time when you have led change. 

Due to the language barrier as well as cultural differences that we have as a Korean-American church, we 
were not as active as we could have been in serving our community. Therefore, I saw a great need to 
reaching out to the community, so I have been encouraging our church to get more involved in the com-
munity over the past few years, and we have been growing in this area ever since. We have been hosting 
such events as Thanksgiving Turkey Drive, and Christmas Toy Drive to work together with the township 
to serve the community. We have also been supporting Fairleigh Dickinson University, a university right 
next to our church, by providing them with donations every year to aid in their educational pursuit to bring 
up many leaders for the future. Recently, we have been supporting Grace Lutheran Church, which is a 
church near our church, in their missional work in Haiti as well. Even though there is a room for improve-
ment, I believe that we are headed in the right direction. Optional Links: 

Statement of Faith: 

 

 
 

 E-Mail sandolkpc@gmail.com 

# 4 Name 

Rela-

tion 

Phone 

Ad-

dress 

E-Mail 

Rev. Sang Seog Bin 

Senior Pas-

tor of New 

York Dong 

718-760-

5346 

50-43 97 Place, Corona, NY 

9092bin@hanmail.net 

Sexual Misconduct Self- Cer-
ticication Statement: 

I certify below that no civil, criminal, ecclesiastical complaint has ever 
been sustained or is pending against me for sexual misconduct; and I 
have never resigned or been terminated from a position for reasons re-
lated to sexual misconduct. 

I have read this certification and release form and fully understand that 
the information obtained may be used to deny my employment or any 
other type of position from the employing entity. I also agree that I will 
hold harmless the employing or judicial authority or any other entity from 
any and all claims, liabilities, and causes of action for the legitimate re-
lease of any information related to sexual misconduct. 

 

This PIF was last updated at 12/18/2015 10:12:57 AM. chineun chun is a member of the Presbytery of 
EASTERN KOREAN PRESBYTERY. As of this date, no allegation or charges are pending against the 
member, nor is the member currently under judicial censure limiting the ministry or under supervised re-
habilitation. The receiving body should always call the presbytery to ask for further information about any 
applicant, including their ministry and activities within the presbytery of membership. 

This PIF is in the Church Leadership Connection database 

 

 

 

 

mailto:sandolkpc@gmail.com
mailto:9092bin@hanmail.net


 

 

63 

 
 

 

 



 

 

64 

 
 

 

 

 



 

 

65 
 

 

 

(성경) 

. 

 

(신론)  

(창조론과 인죄론) 

(기독론) 
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(성령론) 

(교회론) 

(성례)  

(재림)  

(부활과  심판)  
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(종교다원주의와  동성애)  
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양식 No. 5-A 

   집행유예 

고소나 상소를 접수하는 상임 사법전권위원회의 위원 3 명의 서명 요구서 

D-6.0103a(3) 

조남홍 (목사) 

  , 

고소인, 상소인, 피상소인 

 

대 

 
이기풍, 박종우, 김형순 (이상장로) 전은기 

(목사) 

  , 

피소인, 상소인, 피상소인 

 

본 고소인 혹은 상소인은 2016 년 6 월 27 일(별지#1) 과 리치몬드 중앙장로교회에서와, 동년 7 월 2 일 

버지니아 리치몬드시 88 식당에서 이기풍, 박종우, 김형순,(이상장로), 전은기(이상목사)(D- 

6.0202b(3) 피소인들이 취한 결정이나 결의에(별지#2) 대한 집행 유예를 위한 이 요구서를 접수합니다. 

 

이유 : 헌법의 중요사항을 다음과 같이 위반하였습니다. 

 
1.   목회위원회의 정원은 목사 장로 공히 8 명으로 구성 되어있으나 4 명이 모여회의를 개회하고 

결정하여 정족수가 되지 않는데도 무시하고 회의를 개회 했으며,(별첨#1,2) 

2.   1 차 모임에서 정족수가 되지 않은 상태에서 개회하고 청빙대상자를 인터뷰하고, 

3.   2 차 모임에서 배경 조사를 한 후에 그 결과를 행당교회(훼잇빌 한인장로교회)에 

통보했으며,노회 사무총장에게 접수한바 있고, (별첨#3) 

4.  목회위원회의 소집 기간이 합리적인 의심이 들지 않을 만큼 충분한 기간을 주지 않고 전날 

통보하여 (7 월 1 일 통보 7 월 2 일 회집) 충분한 소통과 심의의 기회를 허락하지 않았고, 

5.   청빙대상이 되는 교회의 장로가 해당교회 사항에 관여하는 공정성을 잃었으며, 

6.   나아가서 목회위원회는 위원장 중심으로 노회총무에게 일체의 정보교환을 차단하고 비밀리에 

몇사람이 진행해왔으며, 

7.   이는 비단 훼잇빌 한인장로교회 뿐만 아니라 솔즈베리 한인장로교회 청빙과정부터 
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사무총장이 행정적으로 파악해야 할 사안들에 대해서 엄무를 방해 받게 했습니다. 8.   

또한 목회자 청빙에 신학적 비전문가들이 신학적 전문가인 목회자를 신학적 검증을 

하는 등 합리성을 잃고 있으며, 

9.   목회위원회가 독단적인 행동을 해오므로 행정상 차질을 유발하게 하고 있습니다. 

 
2016 년 제 53 차 정기노회에서 통과된 목회위원회 위원은 다음과 같습니다. 

 
 

Class Year 목회위원회: 이기풍 장로 

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

1년조: 박종우(장), 김형순(장), 

2년조:김순원,조은상, 조명철 

3년조: 전은기, 배현수,이기풍(장), 

 

따라서 노회의 중책을 맡은 전직 노회장, 현직 노회장, 운영위원 및 공천위원회 위원장등 헌법을 

준수해야 할 중직들의 이러한 법법 행위는 실수라기 보다는 고의적이며. 과반수가 되도록 

노력했다고 할찌 모르나, 하루 이틀에 공고하고 모여야 할 만큼 긴급성이 없으며, 그 이유가 

무엇이 되었든 간에 이는 책임을 물어야 할 마땅한 사안으로 판단되므로, 이는 별개의 문제로 

추가도 고발이 있을 것으로 사료됩니다. 

만일 취해진 결정이나 결의가 유예되지 않을 경우, 다음과 같은 해(불이익)가 일어날 것입니다: 1.   

교회가 상회의 결의로 받아들여 공동회의를 열어 통과할 경우 무효의 결과가 되며, 

2.   거역하고 공동회의를 진행할 경우 하극상의 결과가 되어 피차 타격이 심하여, 

3.   그로 인해 교회와 노회 간의 불신과 분쟁이 유발 될 것이며, 

4.   노회 회원간이나 일부 평신도 리더싶들과의 관계가 악화 될 것이며 

5. 미국장로교회의 법은 무용지물이 되어 정체성을 잃게 되어 모두에게 

말할 수 없는 손실이 발생하게 될 것으로 사료되며, 

6.   고소 고발이 잇따르게 되는 사태가 오게 될 것입니다. 

이 사건에 관련된 당사자들이 전화번호 및 주소와 함께 아래에 적혀 있습니다. 

조남홍 , 고소인/상소인 

3211 Paul Dr. Wheaton, MD 20902, 주소(사무실) 

(301) 864-9255, 전화 

namhcho@gmail.com, 이메일 

mailto:namhcho@gmail.com
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이기풍 , 피소인/피상소인 

14655 Good Hope Road Silver Spring, MD 20905, 주소(교회) 

(240) 535-3549 , 전화 

Kiplee422@gmail.com , 이메일 

 
박종우 , 피소인/피상소인 

 

2990 Broad Rock Blvd Richmond, VA 23224, 주소(교회) 

(804) 771-3001 ,  전화 

rkpcjcp@gmail.com  , 이메일 

 
김형순 , 피소인/피상소인 

1251 Ireland Dr. Fayettevile, NC 28304, 주소 

(910) 426-4395 , 전화 

kimhyongsun@hotmail.com  , 이메일 

 
전은기 , 피소인/피상소인 

2715 Swineford Rd. Richmond, VA23237, 주소(교회) 

(804) 432-3773 , 전화 

Jeg0419@gmail.com  , 이메일 
 

 

 

 

 

 

 
 

  

날짜 서기나 정서기의 서명 

 
 

[주: 고소인/상소인은 고소나 상소를 심리할 관활권을 가진 상임 사법전권위원회의 공의회의 정서기에게 집행유예 

청원서와 집행유예 양식과 고소 및 상소 통보장을 송부해야 한다. 이 청원서는 고소나 상소의 통보장과 함께 직접 

전달하거나 배달증명 우편으로 송달되어야 한다.  양식 No. 5-A 와 양식 No. 5 가 동시에 접수되어야 한다. 

 

 

 

 

 

 

mailto:Kiplee422@gmail.com
mailto:rkpcjcp@gmail.com
mailto:kimhyongsun@hotmail.com
mailto:Jeg0419@gmail.com
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별지 #1    

목회위원회 서기록 

‘ ’ ‘  ’  ‘  

’  
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대서양 한미노회 목회 위원회 

                              Committee of Ministry (AKAP) 

제목: 훼잇빌 교회 청빙위원회가 의뢰한 청빙대상자 이정남 목사에 대한 인터뷰와 

Background & Reference Check에 대한 목회위원회 결정 통보 

 

참조: 목회위원회 모임에 관한 서기록 일부 목회위원회 서기록 

11) Presbytery of Lake Huron Stated Clerk Rev. Ted 

McCulloch (해당 노회서기) 목사를 통해 Executive Presbyter 

Rev. Dr. Dan Saperstein 과 통화하고, 최종적으로 Tedd 

목사를 통해서 Background Check 을 받고 하자가 없음을 

확인하다. 
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12) 인터뷰와 Background 와 Reference Check 를 한 결과를 

그대로 받고, 해당 훼잇빌 교회 청빙위원회로 보내기로, 박종우 

장로 동의, 전은기 목사가 재청하고, 김형순 장로는 본 

교회일이므로 투표에서 Recuse 하고 나머지 위원들이 전원 

찬성하여 통과하다. 

대서양 한미노회 목회 위원회 

Committee of Ministry (AKAP) 

제목: 훼잇빌 교회 청빙위원회가 의뢰한 청빙대상자 이정남 목사에 대한 인터뷰와 

Background & Reference Check에 대한 목회위원회 결정 통보 

참조: 목회위원회 모임에 관한 서기록 일부 목회위원회 

서기록 
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16) Presbytery of Lake Huron Stated Clerk Rev. Ted 

McCulloch (해당 노회서기) 목사를 통해 Executive Presbyter 

Rev. Dr. Dan Saperstein 과 통화하고, 최종적으로 Tedd 

목사를 통해서 Background Check 을 받고 하자가 없음을 

확인하다. 

17) 인터뷰와 Background 와 Reference Check 를 한 결과를 

그대로 받고, 해당 훼잇빌 교회 청빙위원회로 보내기로, 박종우 

장로 동의, 전은기 목사가 재청하고, 김형순 장로는 본 

교회일이므로 투표에서 Recuse 하고 나머지 위원들이 전원 

찬성하여 통과하다. 
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양식 No. 5  

 

집행유예 

 

고소나 상소를 접수하는 상임사법 전권위원회 위원 3 명의 서명, D-6.0103a(3) 

 

조남홍 

 

고소인, 상소인, 피상소인 

 

대 , 

이기풍, 전은기, 박종우, 김형순 피소인, 상소인, 

피상소인 

 

하기에 명기된 사람들은 조남홍 대, 이기풍, 전은기, 박조우, 김형순 등이 목회위원회로 모여 훼잇빌 

한인장로교회 담임목사 청빙 인터뷰 및 배경검증의 사안에 관련하여, 대서양한미노회 상임사법 

전권위원회 또는 D-6.0202b(3)에 기명된 피소인 이 름 삽입)의 결정이나 결의에 대한 고소나 상소를 

2016 년 7 월 5 일에 심리할 관할권을 가진 상임사법 전권위원회 위원들로서, 집행유예 청원과 고소 또는 

상소 통보를 접수하였으며, 결정이나 결의에서 오류를 발견할 만한 논거의 가능성이 존재하고, 결정이나 

결의가 유예되지 않으 면 불이익이 발생할 가능성이 존재한다고 믿는 바,  집행유예를 허가한다. 

 

  , 날짜    , 날짜 

  ,날짜 , 날짜 

  ,날짜 , 날짜 

  ,날짜, ,날짜 

오늘 본인은 요구되는 수의 서명을 접수하였다. 

 

  

날짜 서기나 정서기의 서명 
 

[주: 고소인/상소인은 반드시 고소나 상소를 심리할 관할권을 가진 상임사법 전권위원 회의 공의회 

정서기에게 집행유예 청원서와 집행유예 양식과 고소, 또는 상소 통보장을 송 부해야 한다. 이 청원서는 

고소나 상소 통보와 더불어, 직접 전달하거나 배달증명우편으로 송달되어야 한다. 양식 No. 5 와 양식 

No. 5A 가 동시적으로 접수되어야 한다.] 
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