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The 52nd Stated Presbytery Meeting Minutes 
  Atlantic Korean American Presbytery 

     Myttle Beach, SC  
                                                                               July 7

소
, 2015 

 

[시간 및 장소] 제 52차 정기노회가 2015 년 7월 7일 오후 8시 한인교회협의회 여름 수양회 중에 

열렸다. 전은기 부노회장의 환영과 개회에 이어, 조명철 목사(수도장로교회)가 기도를 인도한 후에 

Sexual Misconduct 예방 훈련이 있었다. 강사는 심영순 장로였으나 시간 착오로 Sykes Powel 

(Weterminster Presbyterian Church, Burlington, NC) 의 훈련이 있었고 심영순 장로의 강의는 

다음날 집회후로 연기했고 예정대로 다음날 집회후 9:30-10:30까지 있었다.  

 

[출석및 정족수] 출적자를 호명하여 다음과 같은 출석자가 참석하였고 3 당회가 모이지 않아 

정소족수 미달한 채 회의록을 임시로 받고 회의가 진행 되었다.  회의중에 성추행예뱅교육 담당한 

강사가 도착하지 않아 잠시 휴회하고 대서양대회 한인교회 협의회를 가졌다.  협의회가 끝난 후 

속개하여 다시 정족수 확인을 하니 당회 이상이 출석했음이 확인 되어 부노회장 정족수가 되었음을 

선포하고 속개하였다.    

 

목사 : 전은기, 조남홍, 조명철, 윤치현, 배현수, 김응배, 박연익, 조은경, 이원걸, 조은상, 최병호, 

임용락, 임낙길, 남윤상, 조진영, 윤택한, 김세준, 김삼영, 신동욱, 신정인, 김대왕, 배준현, 윤택한, 

김범수(B), 김창환,  

Excuse : 김신태, 강기석, 김범수, 김정숙, 이대성, 이용일  카톡출석 : 박종우,  

장로 : 김형순(훼잇빌), 이영옥(에벤에셀), 권성관(베다니), 이화림 (조지아)   

 

다음과 같이 임시로 회순을 채택하였다.  

 

08:00    1. 개회기도(Meeting Constituted with Prayer)     

08:05    2. 경건회(Devotion)-사회: 이기풍 장로, 기도: 조명철 목사  

① Sexual Misconduct Protective Training-Dr. 심영순 장로 

② Responses-Rev. Skyes Powell.  Westminster Pres. Church.  

09:30    3. 환영 및 인사(Welcome & Greetings)  

09:35.   4. 회원 점명(Enrollment) – 부서기(Associate Clerk) –,  

09:40    5. 회순채택(Adoption of Docket)  
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09:45    6. 회의록 통과(Minutes Approval)  

09:50    7. 서기보고(Stated Clerk’s Report)  

09:55    8. 회계보고 (Treasurer's Report) -(Treasurer)   

10:00    9. 운영위원회보고(General Council Meeting Report)-위원장 

10:00  10. 각 위원회보고 및 헌 의안(Reports & Recommendations of Committees)  

10:05     a. 후보생 위원회 (Committee on Preparation of Ministry)-김정숙 목사  

10:10       b. 교육위원회 (Committee on Ed. & Congregational Life)-조은상 목사 

10:30       c. 목회위원회 (Committee on Ministry)-조명철 목사  

10:40        d. 공천 위원회 (Nominating Committee)-김형순 장로 

10:45        e. 대표 위원회 (Committee on Representation)-윤치현 목사) 

10:50       f. 선교/교회개발위원회 (Mission & NCD Committee) - 배현수 목사      

11:00  11. 특별 위원회보고 사항 (Special Committees & Commission) 

 내규수정위원회 

 총무청빙위원회 

 훼잇빌한인장로교회 경과보고 

11:20 12.  신안건 

11:30 13.  사무총장보고 및 광고(Executive Presbyter's Report & Announcement 

11:40 16.  폐회(Adjournment)  축도 : 이원걸 목사 

 

(통신) 

접수공문 

1. 솔즈베리한인장로교회 청빙위원회 최종후보자 보고(2015/06/17자) 

2. 조호성 목사 사표(2015/4월 12일자) 

3. 리치몬드 중앙장로교회 당회 부지매각을 위한 공동회의 사본 및 공문 

4. 2015 년 제 44 차 한인교회협의회 총회 행동강령  

5. Worshiping Community Seed Grant for Galilee Proposal disapproval 공문(Email) 

6. Worshiping Community Seed Grant Proposal for Shalom Youth Academy(신동욱목사) 

접수통지 

7. Worshing Community Seed Grant Proposal for Valodosta(임낙길 목사) 접수통지 
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8. Median Salary 보고-Board of Pension-각노회별 

9. Statement on Peace and Reunification of Korean Penisular-National Captial Presbytery 

(2015/06/09) 

10. Statement of Complaint-이영호 목사가 노회와 총무를 대회에 고소한 사본 

11. H.O.P.E. church-Reissuance of two checks(2015/06/08) 

12. 김윤곤 목사 사과문-교회에 대하여 사과등 3 통(04/20?2015) 

13. 솔즈베리한인장로교회가 목회위원회에 보내는 악성루버 조사의뢰(2015/05) 

14. 총회 Investment & Loan Report(04/13/2015일자) 

15. Association of Retired Ministers, their spouses or survivors(ARMSS) 

 

발송공문 

1. 대회 COR 보고서  

2. 리치몬드한인장로교회 당회에 요구한 경위요구 수정공문 발송 

3. 리치몬드한인장로교회 당회에 50차 노회호스트에 대한 경위요구 공문 

4. 대회 실행위원회 지시사항 제 4 번 답변 발송-사무총장 청빙위원회 

5. 김응배 목사 이명증서 원본-총회  

6. 이용일 목사 회원가입 최종문서-총회 

7. Grant for Galilee Worshiping Community Proposal 결정에 대한 항의 공문 

8. Galilee Proposal 에 대한 추가 답변 공문 

회원교회 및 회원교회현황 

조직교회 

번호 교회 명 담임목사 출석여부 총대장로 출석여부 

1 리치몬드 이영호  심영순  

2 리치몬드중앙 전은기  안희성  

3 메릴랜드장로교회 안현준  조동열  

4 메랠랜드제일 조은상   김영미  

5 솔즈베리한인 Vacancy  김일배  

6 수도 조명철  김응태  

7 워싱턴시온 김신태  김희태  
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8 워싱턴우리 Vacancy  최창규  

9 워싱턴평강 서보창    

10 필라제일 김요셉    

11 훼잇빌 이승태(임)  김춘호  

12 덴버한인중앙(N) 강기석    

 

미조직교회 및 Fellowship 

 

번호 교회이름 교역자 출석여부 교인대표 출석여부 

1. 가나안교회 Vacancy    

2 워싱턴소망(L) 배현수    

3 솔즈베리사랑(L) 정태은    

4 예루살렘(L) 명돈의  명치만  

5 윌밍턴(N) 박연익    

6 코너스톤(N) 이승환    

7 해거스타운(N) 윤치현    

8 행복한교회(N) 임용락    

10. 워싱턴동산교회(N) 김범수  박상열  

11. 뉴폿뉴스장로교회 권   준    

*비활동회원 

F=fellowship, N=New Church Development, L=Lack of a quorum 

 

회원명단 

 

정회원(Validated Member) -조직교회 

번호 이름  교회 Church Status Status 

1 Vacancy 솔즈베리 Organized  Active 

2 김범수 워싱턴동산 Lack of quorum  Active 

3 이승태(임) 훼잇빌 Organized Active 
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4 Vacancy 워싱턴우리 Lack of quorum Active 

5 권   준 뉴폿뉴스 Lack of quorum Active 

6 조은상 메릴랜드제일 Organized Active 

7 강기석 덴버중앙장로교회 NCD Active 

8 서보창 워싱턴평강 Lack of quorum Active 

9 이영호 리치몬드 Organized Active 

10 전은기 리치몬드중앙 Organized Active 

11 조명철 수도 Organized Active 

12 김요셉 필라제일 Organized Active 

13 안현준 메릴랜장로교회 Organized Active 

 

정회원(At-large)-미조직교회 및 부목사 

 

번호 이름 교회`  status 

1 배현수 소망교회 Lack of quorum  OGP 

2 이대성 예수사랑의 교회 At large  OGP 

3 이승환 코너스톤장로교회 At large  OGP 

4 이용일 리치몬드 한인  Associate Pastor  Active 

5 임용락 행복한교회   At large  OGP 

6 윤치현 해거스타운한인교회 Organizing Pastor  OGP 

7 정태은 사랑의교회 NCD  OGP 

8 김성진(A) At-Large In transition  

9 김응배 Bedford 장로교회 At large  OGP 

10 박연익 윌밍턴한인장로교회 Organizing Pastor Active 

11 조은경 우리장로교회 Assocaite Pastor Active 

 

*타교단 or beyond jurisdiction 

*OGP=Organizing Pastor-membership needs to be renewal annually. 

* ? Means membership is in question. 
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정회원(Specialized Ministry) 

번호 이름 교회/사역처   

1 김정숙 워싱턴침례대학 Active 

2 김정훈 At-Large Active 

3 김지훈   

4 명돈의 예루살렘장로교회 Active 

5 박승환 At-Large/이명수속중 Active 

6 손상웅 씨드선교회 ? 

7 조남홍 대서양한미노회 Active 

8 조호성 At-Large Active 

 

은퇴회원(정회원) 

1 김성웅 Retired Honorably Retired HR 

2 조병철 Retired Retired RT 

3 신동환 Retired Honorably Retired HR 

 

남부지역  

조직교회 

번호 교회 명 담임목사 출석여부 총대장로 출석여부 

1 베다니장로교회 최병호  최은일  

2 발도스타제일 임낙길    

3 사바나 남윤상    

4 열린장로교회  신동욱    

4 예수소망 박대웅    

5 에벤에셀 김창환   박제광  

6 조지아 조진영  이화림  

미조직교회 

번호 교회 명 담임목사 출석여부 총대장로 출석여부 

1 갈릴리 김세준    



The 52nd Stated Presbytery Meeting  8 

 

2 라그렌지 이내용    

3 새롬 김삼영    

4 시온장로 김대왕    

5 4 Points 임기윤    

 

정회원 

번호 이름 교회   Status 

1 최병호 베다니   Active 

2 임낙길 발도스타   Active 

3 남윤상 사바나   Active 

4 박대웅 예수소망   Active 

5 김창환 에벤에셀   Active 

6 조진영 조지아   Active 

7 김세준 갈릴리   Active 

8 이내용 라그렌지   Active 

9 김삼영 새롬   Active 

10 김대왕 시온   Active 

11 임기윤 4 Points   Active 

12 김범수 베다니   Active 

13. Joseph Kang 베다니   Active 

14. 신정인 NKPCP   Active 

 

은퇴회원(정회원) 

1 이원걸 Retired  HR 
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운영위원회  

 

운영위원회 제 70 차 회의가 2015년 6월 12일에 모여 식사를 마친 후 사무실에 냉방장치가 안돼있어서 

인근 파네라 식당에서 에서 2시부터 4시까지 장시간에 걸쳐 회의를 진행하였다.  이기풍 노회장의 기도와 

말씀을 전한 후에 다음과 같은 안건을 처리하였다.  출석자: 이기풍, 조명철, 박종우, 배현수, 조은상, 

김형순(카톡), 강기석(카톡),  

 

[헌의사항] 

 

1. 50조-1차 노회시에 일어난 불상사들에 대하여 대회로부터의 명령이 있은 즉 조사위원회를 구성하여 

대처하기로 하였다. 

a. 조사대상자 및 내용 

i. 공천위원회 회집 방해 및 폭력적 행동- 김범수 목사, 김성삼 장로. 

ii. 안현준 목사-회의 방해 및 거짖증언 

iii. 김성삼 장로-회의 방해 및 물리적 행동-노회장을 밀치는 등 (51차 정기노회) 

iv. 이영호 목사 

① 당회장으로 파송 받고 해당 당회가 노회를 고소케한일  

② 부노회장 방문시 조롱적인 언사를 사용하고 접대를 막은일 

③ 월권하여 동역자인 김윤곤 목사에게 경고편지를 보내게 한 일 

④ 근거 없이 노회와 사무총장을 대회에 고소한 일 

⑤ 사무총장이 공문을 변조했다고 대회에 고발한일 

⑥ 대회가 노회에 지시한 사항에 대하여 개인적인 편파적 보고를 한일  

⑦ 동역자의 교회의 평신도 지도자에게 전화를 걸어 이간 질 한일 

⑧ 50차 노회시 자기교회 장로와 함께 회의중인 회원들을 퇴장을 시도하고 회의를 

방해한일 

 

2. Sexual Missconduct Protective Training 을 하기로 하다 

3. 50차 노회시에 발생한 사태에 대하여 경위를 해명할 것을 요구한 리치몬드한인장로교회 당회에 보낸 

공문은 5월 28일 당회와의 원만한 대화가 이루어져 수정 공문을 보내기로 하다. 초안은 사무총장이 

하여 회람 하여 수정한 후 최종본을 보내기로 하다.  

4. 후보생 위원장 안현준 목사와 대표 위원회 이대성 목사의 사임을 받기로 하고 해당위원회 위원장의 

공천을 공천위원회에 이관하다. 

5. 사무총장 은퇴 준비위원회가 해산 된 바 진행을 위하여 운영위원회가 이를 대행하기로 하다. 

a. 조직: 위원장은 노회장 이기풍 장로로 하고 서기는 조은상 목사가 하기로 하다. 
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b. 은퇴사례기금은 별도 계정으로 관리하기로 하며 지급 방법은 위원회가 정하기로 하다.  

 

[조사위원회구성] 운영위원회의 보고가 있은 후 조사위원회 구성보고가 있었고 노회를 이를 받았다. 

          이기풍장로, 조은상 목사(북부지역)  최병호 목사, 박대웅 목사 (남부지역) 

 

 

각위원회 보고 및 헌의사항 

    

목회위원회 : 위원장 조명철 목사  

 [헌의 사항  및 보고사항] 

1) 우리장로교회  

a. 7월까지는 박관준 목사에게 설교권을 부여한 후에는 목회 위원회가 추천한 2년 임기의 

지정목사를 두기로 하고,   

b. 5인의 운영위원회를 구성하여 실제적인 교회 운영을 원할하게 하기로 한다. 5인의 

운영위원 구성은 연령, 남녀, 제직, 평신도의 비율을 균등하게 하기로 한다. 운영위원 

임명은 차후에 당회에서 임명하며,  

c. 최창규 장로는 겸직을 할 수 없기에 본인의 수락하에 당회원에서 제외하고 대신 

운영위원장직을 수행하도록 한 헌의안을 허락하다.  

 

2) 솔즈베리 장로교회  

a. 당회장 이기풍장로의 사표는 반려하기로 하되, 노회와 솔즈베리 장로교회와의 원할한 

소통을 위해 목회위원회와 솔즈베리 장로교회 당회원과의 만남을 조속한 시일안에 

갖기로 하다.  

b. 7/5일 공동의회 사회는 당회장 이기풍 장로가 맡기로 하다.   

c. 조호성 부목사의 관계해소를 위한 공동의회가 7월 5일 공동회의 결과 2/3의 반대 

투표가 나와 후속 조치를 한 후에 결정하기로 하다.  

d. 담임목사 청빙 후보자에 대한 목회위원회 인터뷰가 6월 28일 실시하다. 

 

3) 훼잇빌 장로교회 (행정위보고) -훼잇빌장로교회 장로일동으로 노회와 교회에 공식 사과문을 

제출하고 3주간에 걸쳐(6/28, 7/5,7/12) 교회에 게시토록 하다. .  

4) 리취몬드 한인 장로교회 김지훈 부목사의 목화 관계해소가 지난 6/28 일 공동의회에서 

결의되어 관계 해소를 허락하다.  
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5) 시온장로교회 김성원 부목사의 안수및 위임예배가 6월 21일에 있었으므로 행정위원회 해산을 

허락하다. 

남부지역의 COM 보고:  위원장 : 최병호목사  

 

1) 윤택한목사님 전입하다,- 나와서 노회 앞에서 인사를 하다.  

2) 데이빗권 목사 마이애미장로교회소속이었는데 한미노회로 트랜스퍼하다 

3) 배준환목사 (동부한미노회에서 대서양한미노회로 이전하다 

4) 열린장로교회(신동욱목사) 교회를 구입하여 개척한지 1 년반만에 독립교회가 되다.  

5) CPM 위원장 김범수목사님보고까지 더불어 보고하다.  

 

교육위원회 : 위원장 조은상 목사  

 

[헌의안]-장로임직자들을 위한 헌법교육 및 필요한 교육을 인터넷을 통해 개발 하고,  전입목사및 

장로시취를 헌법의 테두리 안에서 노회가 할 수 있도록 내규를 수정하여 실시할 것을 허락하다.  

 

공천위원회 : 위원장 김형순 장로  

 

후보생위원장과 대표위원장의 사임 및 회계의 사임으로 공천원회는 다음과 같은 공천을 허락하다. 회계에 

최창규 장로(우리장로교회), 후보생 위원장에 김정숙 목사(버지니아워싱턴대학교), 대표위원장에 윤치현 

목사(해거스타운한인교회) 

 

년도 북부지역 남부지역 비고 

 이사회: 이사장 서유석(장) 김창환  

Class 2015 

Class 2016 

Class 2017 

명돈의, 성낙인(장) 

전은기, 김영미(장),   

안희성(장),서유석(장),  

이원걸 

최병호 

김창환  

 

 상임사법위원회: 강기석   김세준  

Class 2015 

Class 2016 

Class 2017 

Class 2018 

Class 2019 

이성자(장)조동열(장) 

강기석  

박관준,  

김영미(장) 

김정숙, 최창규(장) 

 

이원걸 

김세준 

박대웅 

최병호 
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Class 2020 김성웅, 

 목회위원회: 조명철  최병호   

Class 2015 

Class 2016 

Class 2017 

1년조:김범수,배현수,이기풍(장), 

2년조: 박종우(장),김형순(장),       

3년조:조동열(장),조은상,조명철,      

 

최병호,최은일(장)  

 

 후보생위원회: 김정숙 김범수  

Class 2015 

Class 2016 

Class 2017 

1년조: 조은경, 김성원,       

2년조: 김윤곤, 조호성 

3년조: 안현준, 김정숙 

 

김범수 ,  

 

 

 공천위원회 : 김형순 신동욱   

Class 2015 

Class 2016 

Class 2017 

1년조: 김형순, 김응배 ,조은상, 

2년조: 김정훈, 김영미,  

3년조: 이영호, 윤치현, 김신태  

 

신동욱 

 

 대표위원회: 윤치현 김해룡(장)  

Class 2015 

Class 2016 

Class 2017 

1년조: 박연익,김정숙 

2년조: 이대성,조명철 , 

3년조: 채혁수,성낙인(장) 

 

김해룡(장) 

 

 교육위원회: 조은상 남윤상  

Class 2015 

Class 2016 

Class 2017 

1년조:  권   준, 김성원 

2년조 : 조신일, 김범수 

3년조:  조은상, 김지훈, 

 

조율래(장) 

 

 선교개발위원회: 배현수  조진영  

Class 2015 

Class 2016 

Class 2017 

1년조: 배현수 ,정태은, 

2년조: 이승환, 손상웅,  

3년조: 김요셉, 하상범, 

 

신남순(장)  

 

 

 재정위원회: 최창규 선교/재정:임낙길  

Class 2015 

Class 2016 

1년조: 이용일, 임용락,  

2년조: 박상열, 서보창, 

 

임낙길, 레이놀(장) 
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Class 2017 3년조: 조동열, 서유석 

 

총무청빙위원회 7명 (위원장) 최병호 목사 

(북) : 전은기, 조은상, 김형순, 박종우, (남부지역) 최병호, 신정인, 남윤상 

  

내규 수정위원회 7명 (위원장) 배현수 목사  

(북): 배현수, 박종우, 김범수, 조명철 (남부) 최병호, 김상영, 박대웅 

 

선교 및 개척교회위원회 : 위원장 배현수 목사  

[보고사항] Worshiping Community Seed Grant 신청-리치몬드 한인 중앙교회  

 

이사회보고-서유석 장로  

           [헌의안] : 리치몬드 한인 중앙교회 교회부지 매각에 관한 건을 허락하다. 

 

[특별위원회 보고] 

내규수정위원회 –배현수 목사  

 

오늘 아침 2 시간 정도 내규를 리뷰하여 다음과 같은 이쓔에 대한 의견만 교환했습니다. 

① 내규수정위원회 보고는 1 차모여, 1 차 리뷰된것만 리포트한다. 

②  2, 3 차정도 나와야 확정안이 나와야 적합할것으로 본다.   

③ 대회에 공석이 생길 경우 공천위원회를 거치도록 한다. 

④ 노회일정은 연말에 다음해 노회일정을 하는 것으로 하는 문제 

⑤ 차세대 교육위원회는 폐지하고 교육위원회에 통합한다.  

⑥ 남부지역노회문제를 고려에 넣는다. 

⑦ 뉴워십핑 커뮤니티 사항을 선교개발위원회에 둔다. 

⑧ 목사 장로에 대한 헌법교육을 받도록 내규에 반영한다. 

 

총무청빙위원회 위원장 : 최 병호 목사  

 

총무청빙위원회가 2015년 7월 7일 오전 8시 머들비치 Kingston Plantation Resort, Embssay Hotel 

Suite 에서 모여 다음과 같이  
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[일반사항]  

[미불금]총무은퇴에 대한 노회의 결정 즉 약속한 미지불금등, 먼저 은퇴문제가 클리어 하게 되어야 

가능하다고 본다.  

1)  [고소고발]총무에 대한 고소등  모든 법적 조처들을 클리어해야 한다, 고소 고발 사건이 있으면 

법적으로 아무것도 못하게 되어있다.   

2) [고용문제] 풀타임, 해프타임? 혹은 파타임 일찌 각교회의 상회비와 관련이 있다.  

3)  Docket 13page 보면 노회에 교회가 이렇게 많은데, 회비를 만불밖에 내지 않았다. 

4) 운영위원회에서 퍼캐피타정해 책임감을 가지고 노회를 운영헐 수 있도록 해 주기바란다. 

5) 그런 다음에야 총무청빙위원회가 청빙작업을 할수 있겠다.  따라서 전제조건을 먼저 해결해 

주시기를 바란다.  

[청빙자격 및 광고] 

1) [자격기준]  청빙자격요건은 계속 브레인스토밍중이다.  좋은 아이디어를 내어 주기바란다. 

2) [Job Description] 은 운영위원회에서 만들어 보내주기 바란다. 

3) [청빙광고] 이것이 다 만족됬을때, 가이드라인을 만들어서 운영위원회에 보고하고 광고하겠다.   

 

[훼잇빌한인장로교회 행정지도위원회보고]-위원장 조명철 목사  

 

1) 행정지도위원회 구성, 1년동안 임기받았다. 

2) 앞으로 청빙과정까지 지도 하는 임무이다. 

3) 현재 2달에 한번씩 가서 당회를 인도 하고 있다. 

4) 현재  인테림은 1년 미만이어야 하는데  작년 6월 부터 왔고 금년 12월로 끝내고자 한다.,  

5) 상임사법위원회로부터받은 메모에 따라 당회가 노회에 공식 사과한 내용을 3 주간 교회 

게시판에 게시하게 했고 지난주부터 시작했다. 

6) 이 보고에 대하여 사회자의 허락을 받고목회위원회가 내규에 이미 인테림 목사의 권한과 

임기를 목회위원회임의로 할수 있게 되어 있음을 조은상 목사가 제시하다 

 

<휴회>  

성예방교육 강사의 도착이 늦어지므로 휴회하고 기다리는 동안 대서양대회 한인교회 총회를 

가졌다. 강사와 교신한 결과 날자의 착각으로 인하여 다음날 도착한다는 소식을 받았다.  

 

<속회>  나머지 안건을 처리하기 위해서 다시 노회를 속개하였다.                                             

[정족수 제확인]: 정족수를 다시 확인하여 3 당회 이상이 모였는지 확인하였다.  
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출석 회원 외에 3 당회로 베다니교회 당회에서 권선관장로,에벤에셀 교회 당회에서  

이영옥장로, 조지아 장로교회 당회에서 이화림 장로가 참석하므로 정족수가 됨을 서기가 

보고하니 부노회장 본 노회가 정족수가 모인 가운데 모든 회무를 마쳤음을 선포하다.  

 

[기타안건] –조은상 목사제안 

“사무총장 50차 리치몬드장로교회 준비위원회가 구성되었는데, 위원장이신 김성삼장로님만 

은퇴하셨고, 다시 재조직된것으로 이해를 하고, 오늘 위원장이신 이기풍장로님이 참석치 

못하셔서 제가 제안을 드립 니다. 지금 홉쳐치에서 3만불 기금을, 총무님의 unpaid salary 로 

드리되 지급방법은 운영위원회 에서 정하기로 하다.  지난번에 5만불이상 하기로 

결의한바있습니다.  나머지 2만불에 대해서는 준비위원회 에서 알아서하라는 말인데, 개별적 

컨택할수 밖에 없습니다.  그래서 이 자리에서 2만불에 대한 사례금을, 노회 산하 각 교회들이 

책임지고 담당할수 있도록 운영위원회가 각교회에게 상회비와 같이 총무 은퇴금에 대한 

자구책을 구할수 있도록 노회가 운영위원회에게 각회원 교회에게 분당금을 정하여, 은퇴하시는 

총무 님의 은퇴금 잔여금인 2만불을 모금할수있도록 위임하는것을 허락을 바랍니다.” 

재청이 있으르로 부노회장 가부를 물어 이 안을 통과하다.  

 

[광고사항]  심영순장로님 인도하에 성문제 예방교육(Sexual Misconduct Protective 

Training)이 수요일 9시30분 집회후에 계속 된다고 보고하다. 

 

[폐회] 폐회 동의와 재청이 있어 부노회장 전은기 목사 이원걸 목사 축도한 후 폐회됨을 

선포하다.  - 

 

 

 

 

 

이하부록- 
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                                          PRESBYTERY REPORT TO SYNOD ON REPRESENTATION                                Page 1 of 2                                                                      
                                                                         2015 Form for Year 2014 
 
 
Presbytery___Atlantic Korean Amercan Presbytery_ 
 

I   a  If you have a COR:  

how often does it meet?  __Before Presbytery Meeting  3-5 times a year._ 

                 does it meet with the Presbytery Nominating Committee? No, independently  

   how does it report to Presbytery? _Annually and when vacancies are filled from NOM 

      b  If you do not have a COR, please state how you handle oversight of appropriate representation? 

We are same race so, we review always sex, age, etc for fairness in participation 

 

 

II     What is the size of your presbytery?  Churches_____36______  Members_____around 2400__ 

        What percentage of members are minorities? _____n/a____   What % ages 12-30?      30 %_ 

        What % are women? ______60%___________          What % are men? ____40%_______          
 Beyond race, gender, and age, are there other groups – people who work ‘for profit’, live in rural areas, attend 
large congregations, have children at home, etc - who may be under-represented or of concern?  Please identify 
and state what could be done on their behalf.  
 
n/a 

 

III   Generally, what successes and/or frustrations have you experienced this past year? 

 

 Some of influential people tried to take important position and Presbytery blocked it. 

 

IV What might the Synod COR do to assist your efforts to be more effective in your work? 

Training for COR . 

 

                              PRESBYTERY REPORT TO SYNOD COMMITTEE ON REPRESENTATION            
 Page 2 of 2 

V      Membership break-down of:  Officers, Council, Nominating Committee and Committee on 

Ministry 
 Work  

Unit 

MC ML FC FL A AA H NA ME W D Y YA A SA 

1 Officers 1               
2 Council 8  2 2            
3 NOM 4 4              
4 COM 4 4              

 
Key:  
 A-Asian, AA-African American, H-Hispanic, NA-Native American, ME-Middle Eastern, 
 C-Caucasian, D-Differently Abled 
 
           Y (Youth)-25 and under    A (Adults) - 36-64 
           YA (Young Adults) - 26-35                  SA (Senior Adults) - 65 and up 
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            MC-Male Clergy   FC-Female Clergy 
            ML-Male Laity   FL-Female Laity 

 
 

Report submitted by______Chi Hyeon Yun_____ Signature______________ 

 

Phone #__(301) 633-9688___________   e-mail_____chiyun80@gmail.com______ 

 

This document was/will be part of COR’s report to Presbytery on _____07/07/2015__________ 

 

  Stated Clerk ___Nam H. Cho__________                 Signature___________________________ 

                                                                                                                 

Date__________07/01/2015_______   

 

 
Please return this form on or before May 24, 2013 to: Synod of the Mid-Atlantic, 3601 Seminary Avenue, Richmond, VA 23227. 
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Office of Mission Program Grants, Presbyterian Mission Agency, Presbyterian Church (USA) 
100 Witherspoon Street, Louisville, Kentucky  40202-1396 
http://www.presbyterianmission.org/ministries/missionprogramgrants/ 
(888) 728-7228, Ext. 5230 / 5251   Fax: (502) 333-7251              Tim.McCallister@pcusa.org, 
Bill.Moore@pcusa.org  

 

NEW WORSHIPING COMMUNITIES SEED GRANT APPLICATION 
(NOVEMBER 2014) 

 

They devoted themselves to the apostles’ teaching and to the fellowship, to the breaking of bread and prayer.  (Acts 2:42, NIV) 

 
         Date Prepared  6/15/2015 
 

New Worshiping Community (NWC) Name            Korean-American Campus Ministry (KCM)  
of Richmond Korean Central Presbyterian Church   

    
Date Worshiping Community Began  3/26/2015 
   
Worshiping Community Leader    Jinju Kim & Andrew Son   
 
Address/City/State/Zip  2715 Swineford Rd Richmond VA 23237 
 
E-mail Address  gbyedu@gmail.com & charmine914@gmail.com    Phone 804-572-8604 & 804-691-5962 
 
Web Site Address www.rkcpc.com        
 
Partner Congregation  Richmond Korean Central Presbyterian    Phone 804-275-1656 
(If Applicable) 
 
Address/City/State/Zip 2715 Swineford Rd Richmond VA 23237   PIN #  
 
Contact Person Eungee Jun E-mail Address jeg0419@gmail.com  
  
Presbytery in Which NWC is Located Atlantic Korean     Phone  571-243-6322  
  
 
Contact Person Hyun Soo Bae       E-mail Address 
blessedbae@yahoo.com      
 
Synod   Mid-Atlantic        Phone  804-342-0016   
 
Contact Person  Tami Scott     E-mail Address tscott@synatlantic.org   
   
 
 
All new congregations begin as new worshiping communities but not all new worshiping communities will 

become congregations. This grant is intended to help you develop the direction in which your ministry 

will grow. 

New worshiping communities (NWC) may apply for a one-time Seed Grant of up to $7,500.  Matching funds are 
not required.  Please see attached definition of a NWC.  This application is available from the Mission Program 
Grants Office website and allows the writer to add typing space as needed.  
 

Being the church in the 21st century requires faithful creativity, innovation and entrepreneurial leadership to reach 
new generations and populations.  This grant is designed to encourage the birth of new worshiping communities 
through congregations and presbyteries rather than to fund the expansion or support of existing congregations or 

http://www.presbyterianmission.org/ministries/missionprogramgrants/
mailto:gbyedu@gmail.com
mailto:charmine914@gmail.com
http://www.presbyterianmission.org/ministries/missionprogramgrants/grant-applications-and-annual-progress-report/
http://www.presbyterianmission.org/ministries/missionprogramgrants/grant-applications-and-annual-progress-report/
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programs. 
 
In all cases, applicants for a Seed Grant will have spent time in prayer, discernment and fact-finding regarding 
your call to address spiritual and/or physical needs in your communities and the resources necessary for your 
outreach.  If the Holy Spirit is prompting your team to plant seeds, a NWC Seed Grant may help with initial steps 
toward that vision.  If there is an expectation of applying for additional NWC grants, please use Starting New Wor-
shiping Communities to assist with the discernment process. 
 
Additionally, we offer a Health Insurance Grant that provides supplemental funding to the partner congregation 
and/or presbytery in support of a NWC leader who would not otherwise be able to afford health insurance.  This 
annual grant is for up to $1,500 and is twice renewable.  The application is available at the Mission Program 
Grants Office website. 
 
 
 
Please answer the following questions in narrative form. 
 
1. Describe your discernment process. 
 
Reflecting in the past year and half in our ministry to the college and young adults within the context of an immi-
grant Korean church, both of us were processing how to discern what the Lord would be calling and inviting us to 
do. This, all the while our youth group were experiencing an ecumenical expression of worship and community by 
going outside of the four walls of a mono-ethnic church and affirming the need for community as God’s people in 
an increasingly multicultural society. From joint retreats with a Filipino church, to eventual fellowship, picnics, and 
worship nights among Chinese, Cambodian, Korean, Filipino, and Caucasian youth groups – it manifested as the 
grassiest of grass roots movement through young people wanting to practice community together. Four out of six 
of these churches did not have a youth pastor or director; these were kids teaming up, yearning to be a new wor-
shipping community without even knowing it.  
Our vision shifted from an ‘inward-focused, membership-maintenance model of doing church’ to now a discern-
ment process of how we can be outward in the model of church. Will our youth have that kind of community avail-
able once in college? Will our college students and young adults have that kind of community once out of college? 
Will the mono-ethnic church still be relevant for someone who is acculturated into the US? This process of dis-
cernment for college/young adult ministry revolved around a new expression of church, leaning on the power of 
the Holy Spirit, being patience in prayer and faith. Over the next few months we began to discern a model of 
church that was risky, outward, and more about having intentional relationships rather than having a meeting 
place. The task became about discerning the context of ‘who’ and ‘why’ – the gospel was to be contextual, to 
meet them where they live so that that can hear the gospel indeed as good news. Our target community, the ‘who’ 
thus became not only Koreans, but the at-large minority of Asians in the Greater Richmond area. With over 16 
local Korean churches (the largest three being PCUSA churches), an enrollment of 4000 to 4700 Asian students 
(15% of total enrollment) at Virginia Commonwealth University (VCU), and not one campus ministry aimed at the 
minority of Asians (out of 40 campus ministries) – the discernment process for our new worshipping community 
started to develop as a church-based campus ministry at VCU for the Korean-Americans, and the at-large minori-
ty of Asians (the ‘who’), to construct bridges into these college & young adults’ lives that enable them to build a 
Christ-centered community that grows together in faith, while being a gospel-centered contextual ministry that 
reaches out the inclusive love of God to all (the ‘why’). The hope is being the body of Christ that is present where 
they are, while they learn, grow, and change throughout their college journey. It’s finding solidarity in Christ and in 
the Christian community, where we find many Asian students go through the same struggles of language and cul-
tural barriers, feeling marginalized like outsiders as they enter college. It is about building a community that offers 
hope of racial/cultural reconciliation and healing; it is about not limiting the transforming power of the Holy Spirit to 
one race, one class, or one culture; and it is about the spirit impelling us to go out in the name of the Father, Son, 
and Holy Spirit and making new disciples.  
Our next steps in our discernment process included finding at least 5-10 current VCU and church member. We 
shared our vision, goals, and heart for this new worshipping community. There was a yearning among our college 
and young adults to imagine church to be about intimate relationships and passionate worship of God rather than 
routine religion. We on-boarded 5 officers and initiated the process to become a new organization at VCU. Effec-

http://www.presbyterianmission.org/ministries/missionprogramgrants/grant-writing-materials/
http://www.presbyterianmission.org/ministries/missionprogramgrants/grant-writing-materials/
http://www.presbyterianmission.org/ministries/missionprogramgrants/grant-applications-and-annual-progress-report/
http://www.presbyterianmission.org/ministries/missionprogramgrants/grant-applications-and-annual-progress-report/
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tive 18 June 2015, we became approved as a new church based campus ministry and it is our plan and desire to 
continue to increase, grow, and evolve as a new worshipping community that is birthed through the support of 
local PCUSA churches and presbyteries for the purpose of God’s kingdom on earth.   
 
2. How does this ministry fit, or intend to fit, each part of the definition of a new worshiping community? 
 
This ministry intends to fit each part of the definition of a new worshipping community: 
New:  

- Seeking to make and form new disciples of Jesus Christ 

o Shifting the focus outward, no longer about membership maintenance inward nor a mono-ethnic 

background. Building the body of Christ where they are – reaching out to the un-churched and 

de-churched regardless of culture, race, sex, denomination, etc.  

- Taking on varied forms of church for our changing culture 

o New way of joining Christians together for contextual ministry – Koreans and at-large minority of 

Asians who face similar stressors and hurdles of language and cultural barriers in the US. Creat-

ing a bridge for international students and many who are marginalized with the start of college ca-

reer. Finding solidarity in Christian community and ultimately in Christ. 

Worshiping: 
- Gathered by the Spirit to meet Jesus Christ in Word and Sacrament 

o Weekly Chapel (Large Group Meetings): Bridging Christ and student, seeking to be a worshipping 

community in word and sacrament once a week 

- Sent by the Spirit to join God’s mission for the transformation of the world 

o Spring Break Mission Trips, Community Service, joint retreat/conference: Bridging student to 

World, we endeavor to serve our city, community, state, and world through commitment to God’s 

mission throughout creation, social justice, and love for neighbor and self.   

o Edifying of the body of Christ through joint retreats in winter with similar campus ministries from 

UVA, VT, JMU, and Liberty University. 

o Manifest a multicultural, multilingual, and multinational expression of community by witnessing the 

Kingdom of God is for every tribe, nation, and tongue 

 
Community: 

- Practicing mutual care and accountability 

o Small Group Meeting / Big & Little partners: Bridging student to student, we hope to shape au-

thentic relationships with spiritual battle buddies with a Big and Little partnership (i.e. Upper 

classmen with Freshman), and accountability groups in small settings with emphasis on prayer, 

devotionals, and daily encouragement.  

o Small Group Leaders, Care Team, Welcoming Team 

- Developing sustainability in leadership and finances 

o Pastoral leadership – currently: Jinju Kim and Andrew Son 

o Student Officers – currently: Dahae Lee, Donghyuk Kim, Hwajin Shin, Ahyeon Jang, Chinah Yang 

o Internship Opportunities w/ stipend – roles such as praise & worship, creative arts & media, mis-

sions, young adults, etc. 

o Continues support of local pastors/churches 

o VCU SGA budget - $1000 

o VCU Student Commons, Lecture Halls, and other facilities available for chapel (large group), 

small group, and prayer meetings, etc.  

o RKCPC facilities, space, resources, equipment, food, etc readily available  

o Sustainability plan for growth and investment grants  

o Coaching, training, consultation, conferences for sustained leadership  

3. How are you supported by and accountable to your partner congregation, your presbytery, and/or synod? 
 
Presently, we are supported by and accountable to our partner congregation of Richmond Korean Central Presby-
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terian Church (RKCPC). Meeting space, transportation, equipment, resources, and/or food are but few assistance 
that would be readily available if necessary through RKCPC. Additionally, the pastoral staff and leadership will 
continually be accountable by means of prayer, encouragement, and any necessary support systems to actualize 
this new endeavor. However, it is firmly established in collective agreement that this is an initial step towards de-
veloping a new worshipping community - thus we are supported by our partner congregation in full assurance that 
this is not a mere expansion or extension of RKCPC, but a birthing of an initiative to cultivate a new worshipping 
community focused on reaching a new generation of young and diverse populations within this community in Cen-
tral Virginia. Consequently, our hope eventually is to plant seeds, grow, and further the development of this minis-
try through the support, investment, and matching funds from the partner congregation, presbytery, and synod.   
 
4. How will you know if you are succeeding and how you will adapt if you are not?  
 
Beyond faithfulness and obedience to the prompting of the Holy Spirit to plant seeds into this new expression of 
church, success will be made evident by way of assessment, consultation, evaluation, and continual discernment 
through prayer. Gratefully, there is much to be excited and encouraged about due to the value-added services for 
those of us discerning and pursuing ways to take risks for the Kingdom of God through a new worshipping com-
munity. Whether successful or not, we will have a flexible spirit, adapt and overcome, and take full advantage of 
the available coaching, consultation, conferences, and DML (Discerning Missional Leadership), all which serve to 
help us be trained and equipped – cultivating growth towards success.   

 
Note: Photos and/or videos are appreciated but not required. 
 
Please list below any funding that the New Worshiping Community is providing and funding that is expected from 
presbytery and/or synod, if any.   Please list under “Seed Grant,” the amount that you ask the Presbyterian 
Mission Agency to disburse in support of the NWC.  Finally, if another entity is providing resources, please list the 
amount under Other. 

 
  New Worshiping Community           Presbytery            Synod               Seed Grant      Other       TOTAL       

 
           $1000              $                     $          $7500                    $1000              $9500 
 
 

 

 

This proposal was reviewed and approved by the appropriate mission strategy body of the partner congregation 
and presbytery.   Those giving oversight or providing assistance should date and sign below.  Synod review and 
approval of this proposal is required if the synod is providing funding. 
 
The Office of Mission Program Grants makes grants in support of ministries that are related to the Presbyterian 
Church (U.S.A.).  If a supported ministry separates from the denomination, the full amount of the grant may be-
come due and payable. 
 

After obtaining appropriate partner congregations and presbytery’s approval and signature, e-mail as a 
single attachment the completed proposal to Tim McCallister and Bill Moore at the Mission Program 
Grants office.  Disbursements for approved proposals will be made once leadership has started. 
 
 
 
                                                                                        
 Date       Partner Congregation Designee  (If Applicable) 
 
 
                                                                                         
 Date       Presbytery Executive, Stated Clerk or Designee 

 
                                                                                         
 Date       Synod Executive or Designee (If Applicable) 

mailto:Tim.McCallister@pcusa.org
mailto:Bill.Moore@pcusa.org
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대서양 한미노회 (남부) 목회위원회 (COM) 보고서 

 

1. 회원권 이전 요청 

- 윤택한 목사 (체로키 노회) 이력서, 신앙고백문 첨부 

- 데이빗 권 목사 (트로피칼 노회) PIF, 신앙고백문 첨부 

- 배준환 목사 (동부한미노회) PIF, 신앙고백문 첨부 

2. 열린장로교회 (신동욱 목사) 교육관 구입 감사예배 및 권사임직 (6 월 28 일) 

Hanmi Presbytery CPM Report(7/7/2015) 

 

 교회: 베다니장로교회 

1. 허성영 전도사 – Ready to receive a call 

Flint River 노회에서 한미노회로 이명신청 완료되었습니다. 

2. 조은일 전도사 – Candidate(안수시험 준비중) 

3. 박희준 전도사 – Inquirer to Candidacy 

박희준 전도사가 1년 동안의 Inquirer 기간을 마치고 Candidacy  

과정으로 넘어감을 노회에 보고합니다.  

 

 교회: 예수소망교회 

4. 김선재 전도사 - Ready to receive a call 

5. 송봉주 전도사 – Inquirer  

 

 교회: 시온장로교회 

6. 이상한 전도사 – Inquirer 과정을 시작합니다. 

장로교단 안수규정 교육을 받기로 하고 시작합니다. 

(to be approved on 7/7/2015) 
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배준환 John H. Pae 

Experience 2014 –Present 

The Jesus Hope Church of Georgia, Suwanee, GA 

Education Pastor for the Youth Group 

o 예배 인도, 말씀 선포, 성경공부, 찬양팀 지도 인도 

 2006 –2014 

So-Mahng Presbyterian Church, Palisades Park, NJ 

Education Pastor for the Youth Group 

o 사역 경력: 유년, 초등부, 청년부, EM 

o 예배 인도, 말씀 선포, 성경공부, 셀 모임, 열린 모임 인도 

o 한국어 학교 교사 (통역반 담임) 

o 교회 정보 관리 및 운영 (음향, 조명, 컴퓨터 시스템) 

o 단기 선교를 포함한 각종 선교부 사역 협조 

o 동시통역 (설교 및 예배) 사역 

 2010 - Present  

Gateway Advanced Learning Center, Ridgefield, NJ 

Program Director/원장 

o 학생 상담과 지도 및 교사 훈련과 배치 

o 초등학교, 중학교, 고등학교, SSAT/ISEE, SAT, ACT, AP 등등의 

프로그램 계획과 운영 

Education 2005 – 2010 Alliance Theological Seminary, Nyack, NY 

Master of Divinity: Christian Education Concentration 

o Graduated in 2010 

 1999 – 2002 New Jersey Institute of Technology, Newark, NJ 

Master in Computer Engineering 

o Completed two years of schooling (did not graduate) 

4299 Chatham View Drive, Buford, GA 30518 

Home: 201-613-6179; Cell: 201-350-8582;  

brotherjohnpae@gmail.com 
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신앙고백서 Statement of Faith 

배준환 John H. Pae 

 

나는 천지를 지으신 하나님 아버지를 믿습니다. 하나님께서는 영원하시며, 스스로 계시는 분이십니다. 

만물을 창조 하셨을 뿐 아니라 지금도 계속해서 다스리시고 계십니다. 아버지 하나님, 아들 예수님, 

그리고 성령 하나님께서는 삼위일체의 하나님이십니다. 또한 인간을 그 분의 형상대로 지으시고 

생기를 불어 넣으셔서 우리 인간이 하나님과 인격적인 교제를 가질 수 있도록 하셨습니다. 그러나, 

하나님의 사랑을 거부한 인간은 죄로 말미암아 하나님의 영광에서 타락하게 되었습니다. 그러한 

인간들을 구원하시기 위하여 공의와 자비가 많으신 하나님께서 구속의 사역을 미리 예비해 

놓으셨습니다. 

I believe in the Lord God, the Creator of the Heaven and Earth. The Lord is eternal and self-

existent. Not only did He create the world, but also did He sustain it with all its inhabitants. God 

the Father, Jesus the Son, and the Holy Spirit is the Triune God. God created a man and a woman 

in His own image and breathed the breath of life that we could have a personal relationship with 

Him. However, the man rejected the love of God and disobeyed His command that we fell from the 

glory of the Lord. God, ever gracious and merciful as well as just and fair, prepared the plan of 

redemption to save the humankind. 

나는 영원하신 하나님의 말씀이신 예수 그리스도께서 온전한 하나님이시며 온전한 인간이심을 

믿습니다. 나는 예수님께서 이 땅에 오셔서 우리를 죽음에서 구원하시고 잃어버린 하나님과의 관계를 

회복시키시려고 십자가에 달려 돌아가셨음을 믿습니다. 그 분의 대속의 피 흘림만이 사형선고를 받고 

멸망에 머물러 있던 인류를 죄에서 해방시키시며 영원한 생명을 얻게 할 유일한 길입니다. 죽은 지 

사흘 만에 죽음에서 부활하신 예수님께서는 부활의 첫 열매가 되셨고, 그 역사가 기록된 성경으로 

지금까지 많은 이들이 구원에 이루도록 성령님께서 계속 역사하고 계십니다. 

I believe in Jesus Christ, the eternal Word of God. He is perfectly God and perfectly human. I 

believe that Jesus Christ came down from the Heaven to Earth to die on the cross for the sins of 

the world and to redeem us in order to restore our relationship with the Lord. Only through the 

blood of Jesus Christ can free the humans from the eternal condemnation and grant the eternal life 

to those who believe in Him. Jesus Christ became the first fruit of resurrection by rising from death 

in three days after the crucifixion. That historical truth is written in the Scripture by the testimonies 

of His apostles through the work of the Holy Spirit that all men might come to know Him. 

나는 또한 화해와 연합의 역사를 하시는 하나님의 영이신 성령님을 믿습니다. 성령님께서는 우리를 

구원받게 인도하실 뿐 아니라, 구원받은 영혼들을 성화시키시며, 성부 하나님과 계속해서 연합할 수 

있도록 우리 안에서 역사하십니다. 우리의 기도와 예배를 주관하시고 도와 주실 뿐 아니라, 예수 
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그리스도의 구원의 복된 소식을 땅끝까지 전할 수 있도록 인도하여 주십니다. 그리하여 성도의 교제 

안에 늘 사랑과 평화가 있도록 축복하여 주시는 분이십니다. 

I believe in the Holy Spirit who is the Counselor and Comforter promised to all believers. Not only 

does He lead us to the salvation, but also does He sanctify us through the continuous renewal of 

our spirit. He works within us that we could be united to the Father. The Holy Spirit leads and 

assists us in our worship and prayer. He also leads us to spread the good news of Jesus Christ and 

His salvation to the ends of the Earth. He blesses us in the fellowship of all Christians to share the 

love and peace of our Lord. 

나는 구약과 신약으로 이루어 있는 하나님의 거룩한 말씀 성경을 믿고 그 권위에 순복합니다. 성경은 

하나님의 감동으로 쓰여진 것이며, 예수 그리스도의 말씀으로 성령의 임재가 있는 거룩한 책입니다. 

우리로 구원에 이르도록 하는 거룩한 말씀이며, 올바른 길로 인도하는 지혜의 말씀이고, 진리와 의로 

바로 교육하는 가르침입니다. 성경은 모든 이들을 구원으로 인도하시는 생명의 말씀입니다.  

I believe in the Holy Word of God given to us as the Old and New Testaments and subject myself 

to its authority. The Scripture is given by the inspiration of God with the dwelling of the Holy Spirit 

in the Word of Jesus Christ. The Scripture is the Holy Word that leads us to salvation, the Word of 

Wisdom that leads us to the path of righteousness, and the Word of Instruction that teaches us in 

spirit and truth. The Scripture is the Word of Life that leads all believers to salvation. 

나는 교회는 하나님의 구원을 얻는 자들이 그리스도의 몸을 이루는 거룩한 모임임을 믿습니다. 교회는 

예수 그리스도가 머리가 되시며, 하나님을 믿는 제자들을 훈련시키며, 주님의 말씀을 듣고 예배에 

동참하고, 주님의 거룩한 성찬에 참례하는 곳입니다. 성령의 교통하심을 체험하고, 서로 사랑하고 

위하고 섬기는 자들의 모임이 교회에 있음을 또한 믿습니다. 교회의 진정한 목적은 하나님의 복된 

소식을 땅끝까지 전하게 하는 데 있습니다. 그 사역에 서로 권면하고 사랑으로 함께 나아가는 곳이 

교회입니다. 

I believe that the Church is the holy gathering of all believers who form the body of Christ with 

Jesus Christ being the head. The Church trains His disciples through the Words and Sacraments. In 

the Church, all believers experience the fellowship of the Holy Spirit, love one another through the 

Love of Jesus Christ, and serve one another as well as the world through the sacrificial service 

modeled by our Lord Jesus. The true purpose of the Church is to spread the good news of the 

Lord Jesus to the ends of the Earth. We believers partake in this mission in love and 

encouragement through the ministry of the Church. 
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나는 주님께서 저희에게 본을 보여주신 세례와 성찬은 하나님께서 설립하시고 예수 그리스도께서 

명령하신 온전한 성례임을 믿습니다. 물로 인한 세례는 우리의 죄를 씻겨주신 보혈을 기억하게 하시고 

우리를 지으신 창조자 하나님을 믿고 그분의 언약을 믿고 따르는 자녀임을 확인시켜 주는 거룩한 

예식입니다. 주님의 성찬예식은 우리를 위해 찢기시고 흘리신 주님의 몸과 피를 기억하며 기념하는 

거룩한 예식이며 주님께서 임하시는 예식입니다. 

I believe that the Holy Sacraments of Baptism and the Lord’s Supper are demonstrated by our Lord 

Jesus through the commission of the Lord. The Baptism of water reminds us the blood of Jesus 

that cleansed our sins and confirms our identity as children of the Lord believing in His covenant. 

Through the Lord’s Supper, believers remember and partake in the sacrifice of our Lord by eating 

the Bread and drinking the Wine in remembrance of the flesh and blood of the Lord. The Lord 

Himself partakes over the Holy Sacraments. 

나는 예수님께서 이 땅에 다시 오실 것을 믿으며, 그 날이 언제인지는 오직 하나님 이외에는 아무도 

모르지만, 다시 오시는 그 날에는 심판이 있을 것을 믿습니다. 그 마지막 날에는 예수 그리스도를 

구주로 영접한 자들에게는 영광이지만, 믿지 않는 자들은 지옥의 멸망에 이르게 될 것입니다. 마지막 

날에 우리는 부활된 몸을 가지고 그리스도와 재결합하고 하나님의 나라, 즉 천국에서 영원히 살게 

됩니다. 이 소망을 가지고 저는 오늘도 살아가고 있음을 고백합니다. 

I believe that Jesus Christ will come back again although no one knows the date or the time of His 

coming. On that day, there will be final judgment for the quick and the dead. All those accepted 

Jesus as their Savior will be glorified but those who did not believe will be condemn to Hell which 

is the second death. In the last day, all believers will be transformed into the resurrected bodies 

and join the Lord Jesus to live in the Heaven, the Kingdom of God. I confess that I live today with 

this hope in truth. 

 



The 52nd Stated Presbytery Meeting  45 

 

 



The 52nd Stated Presbytery Meeting  46 

 

 
 



The 52nd Stated Presbytery Meeting  47 

 

 
 
 
 



The 52nd Stated Presbytery Meeting  48 

 

 
 
 
 



The 52nd Stated Presbytery Meeting  49 

 

 

 


